Estatutos




Associagao Unitaria de Reformados Pensionistas e Idosos de Corroios

AURPIC

Capitulo |

Da denominagédo, sede e ambito de ac¢des e fins.

Artigo 12

A Associacdo Unitaria de Reformados Pensionistas e ldosos da Freguesia de Corroios que se
designa pela sigla AURPIC, com sede na Rua Soldado Luis n2 2 A na Freguesia de Corroios
Concelho do Seixal, é uma Instituicdo de Solidariedade Social fundada em 12 de margo 1983

(com registo definitivo desde 19/04/1991) sem fins lucrativos e sem qualquer orientacdo

politica e religiosa com duracdo por tempo indeterminado.

Artigo 22

A AURPIC tem por objetivos os fins a seguir determinados, sendo o ambito da sua a¢do na

Freguesia de Corroios, Concelho do Seixal:

1.

Contribuir para a ocupac¢do e bem-estar dos idosos, reformados e pensionistas, sem
fins lucrativos;

Defender e promover a unidade de todos os reformados, pensionistas e idosos,
apoiando todas as acBes conducentes a efetivacdo dos direitos, que permitam uma
condi¢do de vida digna e humana, a todos os individuos que se encontrem nesta
situacao,

Zelar pelos interesses e direitos dos seus associados;

Promover e aderir a iniciativas de carater socio econdmico e médico-sanitdrio,
destinados aos associados mais carenciados que se encontrem na situacdo de velhice,
invalidez e sobrevivéncia;

Promover por si s6 a instalagao de lares para a terceira idade, centros de dia, creches
e demais instalacdes de apoio a todos os necessitados, a sua administracdao e
manutencgdo, solicitando e aceitando a colabora¢do da Administracdo Publica, Local e
central;

Colaborar com organizag¢bes populares de base, pedindo o seu apoio no sentido de
promoc¢do de formas de convivio e desenvolvimento de atividades recreativas e
culturais, para o adequado aproveitamento de tempos livres dos seus associados,
como forma de melhorar a sua qualidade de vida;

Filiar-se para tal fim em organizagGes nacionais e estrangeiras, que professem os
mesmos principios e dinamizem os seus fins.



Artigo 32

A organizagao e funcionamento dos diversos setores de atividades constarao de Regulamentos

Internos elaborados pelos Corpos Diretivos:

1. Os servicos prestados pela instituicdo serdo gratuitos ou remunerados em regime de

porcionismo, de acordo com a situacdo econdmico-financeiras dos utentes, apurada

em inquérito a que se deverd sempre proceder;

2. As tabelas de comparticipagdo dos utentes serdao elaboradas em conformidade com as

normas legais aplicaveis e com acordos de cooperacdao que sejam celebrados com os

servicgos oficiais competentes.

Capitulo I
Dos Associados
Artigo 42

Categoria de Associados

1. Podem ser inscritos como associados da AURPIC todos os individuos reformados,

pensionistas e idosos bem como os que se encontrem no ativo maiores de 14 (catorze)

anos de idade;

2. Os associados da AURPIC podem ser:

a.

Associados Efetivos- S3o todos os Associados reformados, pensionistas e
idosos moradores na Freguesia de Corroios;

Associados Auxiliares- Sdo todos os que ndo se encontram nas condi¢bes da
alinea anterior, e que residam na Freguesia de Corroios e ainda os reformados,
pensionistas e idosos do concelho do Seixal, ndo podendo os mesmos
ultrapassar 35% dos Associados Efetivos;

Unico - os Associados auxiliares passam imediatamente a efetivos, logo que se
encontrem na situacdo da alinea a);

Associados Honorarios- Sdo as pessoas singulares ou coletivas, que se tenham
assinalado excecionalmente por atos que contribuam para a valorizagdo da
instituicdo no campo da benemeréncia, da cultura, da arte e da a¢do social;
Associados Beneméritos- S3o aqueles que por atos pontuais ou repetidos
tenham contribuido para enriquecer o patriménio da AURPIC.

Associados de Mérito- Associados cujo mérito for reconhecido;

As designa¢Oes de associados de mérito, benemérito e honorario sdo da
competéncia da Assembleia Geral;

Os associados honorarios estdo isentos de quotas desde que anteriormente a
esta designacdo ndo tenham sido associados efetivos da AURPIC.



Artigo 52
Qualidade de Associados

A qualidade de associado comprova-se pela inscricdo num  registo
(manual/informatico) que a AURPIC obrigatoriamente possuira.

O candidato a sdcio tem que apresentar a sua proposta, a qual deve ser subscrita por
um sdcio no pleno gozo dos seus direitos, que sera o preponente.

Artigo 62
Admissdo/ Recusa de Associados

1. A admissdo de associados, em qualquer das categorias, é da exclusiva competéncia
dos Corpos Diretivos;

2. No caso de recusa, a decisdo serd comunicada ao proponente por escrito, no prazo de
15 (quinze) dias, através de carta registada com aviso de rececdo;

3. O proponente do candidato a associado cuja admissao seja recusada, podera, no prazo
de 15 (quinze) dias contados da rece¢do da informagdo da recusa, recorrer para a
Mesa da Assembleia Geral.

Artigo 72
Direitos dos Associados

Sao Direitos dos Associados:
a. Participar nas reuniGes da assembleia;
b. Eleger e ser eleito para cargos Sociais desde que seja maior de 18 anos;
c. Requerer a convocagao da Assembleia Geral extraordinaria, nos termos do n23 do Art.
24 do presente estatuto;

d. Examinar os livros, relatérios e contas e demais documentos, desde que o requeiram
por escrito com a antecedéncia minima de 15 (quinze) dias e se verifique um interesse
pessoal, direto e legitimo.

Artigo 82
Deveres dos Associados

Sao deveres dos Associados:

a. Pagar pontualmente as suas quotas;

b. Comparecer as reunides da Assembleia Geral, bem como a quaisquer outras para que
seja convocado;

c. Observar as disposi¢des estatutdrias e regulamentares e as deliberagdes dos Corpos
Sociais;

d. Exercer gratuitamente qualquer cargo para que tenham sido eleitos ou nomeados;

e. Desempenhar com zelo, dedicacgdo e eficiéncia os cargos para que foram eleitos.



Artigo 92
Sango6es pelo nao cumprimento das obrigagGes

1. Os associados que violarem os deveres estabelecidos no artigo que antecede ficam
sujeitos a seguintes sangdes:
a. Repreensao;
b. Suspensao de direitos até 30 dias;
c. Demissao.

2. Serdo demitidos os associados que pela pratica de atos dolosos tenham prejudicado
materialmente a AURPIC;

3. Assanc0es previstas nas alineas a) e b), sdo da competéncia da Direcdo;

4. A demissdo é sancdo da exclusiva competéncia da Assembleia Geral, sob proposta da
Diregao;

5. A aplicagdo de qualquer das sangdes previstas nas alineas a) e c) sdo sempre
precedidas de audiéncia obrigatéria do associado,

6. A suspensdo de direitos ndao desobriga o associado do pagamento da quota.
Artigo 102
Impedimento ao exercicio de direitos

1. Os associados efetivos/auxiliares, sé podem exercer os direitos referidos no art. 72 dos
presentes Estatutos se tiverem em dia o pagamento das suas quotas;

2. Os associados efetivos/auxiliares que tenham sido admitidos hda menos de 3 (meses)
nado gozam dos direitos referidos no art. 72 do Estatuto;

3. Na3o sdo elegiveis para os Corpos Socias os associados que mediante processo judicial,
tenham sido removidos dos cargos da Associacdo ou de outra instituicao particular de
solidariedade social, ou tenham sido declarados responsaveis por irregularidades cometidas
no exercicio das suas fungées.

Artigo 112
Intransmissibilidade da qualidade de associado

A qualidade de associado ndo é transmissivel, quer por ato entre vivos, quer por sucessao.



Artigo 122
Da perda da Qualidade de Associado

1. Perdem a qualidade de associados:
a. Os associados que pedirem a sua exoneragao aos Corpos Diretivos;
b. Os que deixarem de pagar as suas quotas durante 12 (doze) meses;
c. Os que forem demitidos nos termos da alinea c) do artigo 92, do presente
estatuto.

2. No caso previsto na alinea b) do nimero anterior considera-se eliminado o associado
que tendo sido notificado pela Direcdo para efetuar o pagamento das quotas em
atraso, o ndo faca no prazo de 30 (trinta) dias apds a rececdo da notificacdo.

3. 0 associado que por qualquer forma deixar de pertencer a AURPIC ndo tem direito a
reaver as quotizacdes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por todas
as prestacoes relativa ao periodo em que foi associado.

Capitulo llI

Secgao |
Dos Corpos Sociais
Artigo 132
Os Corpos Sociais da AURPIC sdo: A Assembleia Geral, a Dire¢do e o Conselho Fiscal.
Artigo 142
Gratuitidade do cargo dos corpos sociais

O exercicio de qualquer cargo nos Corpos Sociais é gratuito mas pode justificar o
pagamento de despesas dele derivadas.

Artigo 152
Mandato dos titulares dos 6rgdos

1. Aduragdo dos mandatos dos 6rgdos é de quatro anos.

2. Os titulares dos 6rgaos mantém-se em funcGes até a posse dos novos titulares.

3. O exercicio do mandato dos titulares dos drgaos sé pode ter inicio apds a respetiva
tomada de posse, sem prejuizo do disposto no n.2 5.



4.

A posse é dada pelo presidente cessante da mesa da assembleia geral e deve ter
lugar até ao 30.2 dia posterior ao da eleicado.

N3do é permitido aos membros dos corpos sociais o desempenho simultaneo de
mais de um cargo da mesma associacgao.

Caso o presidente cessante da mesa da assembleia geral ndo confira a posse até
ao 30.2 dia posterior ao da elei¢cdo, os titulares eleitos pela assembleia geral
entram em exercicio independentemente da posse, salvo se a deliberacdo de
eleicdo tiver sido suspensa por procedimento cautelar.

No ato de posse sdo transferidos todos os bens e valores respetivos por meio de
inventario, que deve ser assinado pelos membros cessantes e pelos empocados.

O presidente da instituicdo ou cargo equiparado sé pode ser eleito para trés
mandatos consecutivos;

A inobservancia do disposto no presente artigo determina a nulidade da eleicao.
Artigo 162

Funcionamento dos 6rgaos

Sem prejuizo do disposto quanto ao funcionamento da Assembleia Geral,

1.

Os corpos sociais sdo convocados pelos respetivos presidentes, por iniciativa
destes, ou a pedido da maioria dos titulares dos 6rgaos e sé podem deliberar com
a presenca da maioria dos seus titulares.

As deliberagdes sdo tomadas por maioria dos votos dos seus titulares, tendo o
presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.

As votagdes respeitantes as elei¢des dos corpos sociais ou a assuntos de incidéncia
pessoal dos membros serdo feitas obrigatoriamente por escrutinio secreto.

Das reunides dos corpos sociais serdo sempre lavradas atas que serdo
obrigatoriamente assinadas pelos membros presentes ou, quando respeitem a
reunides da Assembleia Geral, pelos membros da respetiva mesa.

Artigo 172
Vacatura dos membros dos 6rgdos

Em caso de vacatura da maioria dos membros de cada érgdo social depois de
esgotados os respetivos suplentes deverdo realizar-se elei¢bes parciais para o
preenchimento das vagas verificadas, no prazo maximo de um més e a posse
devera ter lugar nos 30 (trinta) dias seguintes a eleicao;



2. O termo do mandato dos membros eleitos nas condicdes do numero anterior,
coincidird com o dos inicialmente eleitos.

Artigo 182
Responsabilidade dos titulares dos 6rgdos

1. Os membros dos Corpos Sociais sdo responsaveis civil e criminalmente pelas faltas
ou irregularidades cometidas no exercicio do mandato;

2. Além dos motivos previstos na lei, os membros dos Corpos Sociais ficam
exonerados de responsabilidade se:

a. Nao tiverem tomado parte na respetiva resolucdo e a reprovarem com
declaracdo na ata da sessao imediata em que se encontram presentes;

b. Tiverem votado contra essa resolucdo e o fizerem consignar na respetiva
ata.

Artigo 192
Impedimentos

1. Os membros dos Corpos Sociais, sob pena de nulidade de voto, ndo poderdo votar
em assuntos que diretamente lhe digam respeito ou nos quais sejam interessados os
respetivos conjuges, ou pessoa com quem vivem em condi¢des andlogas as dos
conjuges, ascendentes, descendentes ou qualquer parente ou afim em linha reta ou

2.2 Grau da linha colateral.

2. Os membros dos corpos sociais ndo podem contratar direta ou indiretamente com

a Associacdo, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para esta ultima.

3. Os fundamentos das deliberagdes sobre os contratos referidos no nimero anterior

deverdo constar das atas das reunides do respetivo corpo social.

4. Os membros dos corpos sociais ndo podem exercer atividade conflituante com a
atividade da instituicao onde estao inseridos, nem integrar corpos sociais de entidades

conflituantes com os da instituicdo ou de participadas desta.



5. Para efeitos do disposto no nimero anterior considera-se que existe uma situacao

conflituante:

a. se tiver interesse num determinado resultado ilegitimo, num servico ou
numa transacao efetuada;

b. se obtiver uma vantagem financeira ou beneficio de outra natureza que o
favoreca.

Artigo 202
Das deliberag6es nulas
1. S3o nulas as deliberacdes:
a. Tomadas por um érgdo ndo convocado, salvo se todos os seus titulares
tiverem estado presentes ou representados ou tiverem posteriormente
dado, por escrito, o seu assentimento a deliberagdo;

b. Cujo conteludo contrarie normas legais imperativas;
Que ndo estejam integradas e totalmente reproduzidas na respetiva ata.

2. Para efeitos do disposto na al. a) do nimero anterior, ndo se considera convocado
o 6rgao quando o aviso convocatdrio seja assinado por quem ndo tenha essa
competéncia ou quanto dele ndo constem o dia, hora e local da reunido, ou
guando reliinam em dia, hora ou local diverso dos constantes do aviso.

Artigo 212
Das libera¢Ges anulaveis

As deliberagdes de qualquer 6rgao contrarias a lei ou aos Estatutos, seja pelo seu objeto,
seja em virtude de irregularidades havidas na convocag¢do ou no funcionamento do drgao,
sdo anulaveis, se ndo forem nulas, nos termos do artigo anterior, nomeadamente as
deliberagGes tomadas sobre matéria estranhas a ordem do dia, salvo se tiverem presentes
ou representadas na reunido todos os Associados no pleno gozo dos seus direitos sociais e
todas concordarem com o aditamento.

Secgao ll
Da Assembleia Geral
(Da Mesa da Assembleia Geral)
Artigo 222
Composigcao da Assembleia Geral

1. A Assembleia Geral é constituida por todos os associados, que tenham as suas
guotas em dia e ndo se encontrem suspensos;



2. A Assembleia Geral é dirigida pela respetiva mesa cuja composicio é um

presidente, um 1.2 secretario e um 2.2 secretdrio;

3. Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da mesa da Assembleia Geral,

competird a esta eleger os respetivos substitutos de entre os associados

presentes, 0s quais cessardo as suas funcdes no termo da reunido.

Qualquer decisdo da mesa da Assembleia Geral ndo poderda ser tomada

unilateralmente pelo seu Presidente.

Artigo 232

Competéncia da Assembleia Geral

1. Compete a Mesa da Assembleia Geral dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos da

Assembleia representda-la e designadamente;

a.

Definir as linhas fundamentais de atuacdo da Associacao;

Eleger e destituir, por votagdo secreta, os membros da respetiva Mesa, da
Direcdo e do Conselho Fiscal;

Apreciar e votar anualmente o orcamento e o programa de acdo para o
exercicio seguinte, bem como o relatério e contas da geréncia;

Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienacdo, a qualquer titulo, de
bens imdveis e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor

histérico ou artistico;

Deliberar sobre a alteragcdo dos Estatutos e sobre a extin¢do, cisdo ou
fusdao da Associagao;

Deliberar sobre a aceitacao de integracdao de uma instituicdao e respetivos
bens;

Autorizar a Associacdao a demandar os membros dos Corpos Sociais por
factos praticados no exercicio das suas fungdes;

Aprovar a adesdo a unides, federa¢des ou confederagdes;

Aprovar regulamentacao interna.
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Artigo 242
Sessoes da Assembleia Geral

1. A Assembleia Geral reunird em sessdes ordindrias e extraordinarias;

2. Aassembleia reunira ordinariamente:

a. No final de cada mandato, durante o més de abril, para eleicao dos Corpos
Sociais;

b. Até 31 (trinta e um) de Marc¢o de cada ano para discussdo e votac¢do do
relatério de contas da geréncia do ano anterior, bem como do parecer do
Conselho Fiscal;

c. Até 30 (trinta) de Novembro de cada ano, para apreciacdo e votagdo do
orcamento e programa de a¢do para o ano seguinte.

3. A Assembleia Geral reunird em sessdo extraordinaria quando convocada pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, a pedido da Direcdo ou do Conselho
Fiscal ou a requerimento de, pelo menos 10% dos associados no pleno gozo dos
seus direitos.

Artigo 252
Convocacgdo da Assembleia Geral

1. A Assembleia deve ser convocada com, pelo menos 15 (quinze) dias de

antecedéncia, pelo Presidente da mesa ou seu substituto;

2. A convocatéria é afixada na sede da Instituicdo e é também feita pessoalmente,
por meio de aviso postal expedido para cada associado ou através de correio

eletrdnico.

3. Independentemente das convocatdrias, é dada publicidade a realizacdo das
assembleias gerais nas edi¢des da Associacdo, no sitio institucional da Instituicdo e
em aviso afixado em locais de acesso ao publico nas instalacdes e
estabelecimentos da Associa¢do, bem como através de anuncio publicado nos dois

jornais de maior circulagdo da drea da sede da Associagao.

4. Da convocatodria deve constar obrigatoriamente o dia, a hora, o local e a ordem de

trabalhos da reunido.
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Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem
estar disponiveis para consulta na sede e no sitio institucional da Associacao, logo

gue a convocatéria seja expedida, por meio de aviso postal, para os associados.

A convocatodria da Assembleia Geral extraordinaria, nos termos do artigo anterior,
deve ser feita no prazo de 15 dias apos o pedido ou requerimento, devendo a
reunido realizar-se no prazo maximo de 30 dias, a contar da data da rece¢do do

pedido ou requerimento.

Artigo 262
Funcionamento da Assembleia Geral

A Assembleia Geral reunird a hora marcada na convocatéria apenas se estiver

presente % dos associados, ou meia hora depois com qualquer nimero de

presentes em 22 convocagao;

A Assembleia Geral extraordindria que seja convocada a requerimento dos

associados s6 poderd reunir se estiverem presentes % dos associados que a

requeiram.
Artigo 272
VotagOes e representagoes

Salvo o disposto no numero seguinte, as delibera¢bes da Assembleia Geral sao
tomadas por maioria absoluta dos votos dos membros presentes;

As deliberagGes sobre as matérias constantes das alineas e) f) g) e h) do art. 23¢

deste estatuto sé serdo validas se obtiverem o voto favoravel de, pelo menos, %4
dos votos expressos.

Artigo 282

Sem prejuizo do disposto no nuimero anterior sdo anuldveis as deliberacbes
tomadas sobre matérias estranhas a ordem do dia, salvo se tiverem presentes ou
representados na reunidao todos os associados no pleno gozo dos seus direitos
Sociais e todos concordarem com o aditamento;

A deliberagdao da Assembleia Geral sobre o exercicio do direito de ac¢do civil ou
penal contra os membros dos Corpos Sociais pode ser tomada na sessao
convocada para aprecia¢do do balango do relatdrio e contas de exercicio, mesmo
gue respetiva proposta nao conste da ordem de trabalhos.
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Artigo 292
1. Competéncias do Presidente M.A.G.
Compete ao Presidente da M.A.G.

a) Representar a AURPIC em todas as ocasides, seja em funcdo da vida normal da
Associacdo, seja em resposta a convites a ele dirigidos;

b) Convocar, dirigir e disciplinar as sessGes da Assembleia Geral e as reunides dos Corpos

Sociais, dentro do que esta estabelecido nos Estatutos e Regulamentos;

c) Dar posse aos Corpos Sociais e assinar as respetivas atas;

d) Assistir a reuniGes de Dire¢do e conselho fiscal da AURPIC, sempre que seja solicitado
ou julgue conveniente, sem direito a voto;

e) Assumir as fungGes da Diregdo, no caso de demissdo da maioria dos elementos, até a
proxima Assembleia Geral, que deverd ser convocada para o efeito no prazo maximo
de 30 (trinta) dias.

2. Compete ao Secretario da M.A.G. fazer a minuta da ata, escrevé-la no respetivo
livro, ler a ata da assembleia anterior, ler a correspondéncia recebida, assim como
todos os documentos, mogGes ou projetos de resolucdes enviadas a M.A.G. pelos
associados presentes na assembleia, e tratar do expediente respetivo, ocupando-
se de todos os tramites decorrentes das resolu¢ées tomadas em Assembleia Geral
anotando as inscri¢cdes e fazendo a contagem nas votagdes.

Secgao lll

Dos Corpos diretivos
(A Diregdo)
Artigo 302

A Diregdo é o 6rgdo executivo e coordenador das atividades da AURPIC e é composto
pelos seguintes elementos: um Presidente, trés vices Presidentes, um Tesoureiro, um 19
Secretario, um 22 Secretario e dois Vogais.
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Artigo 312

Sdo da competéncia dos Corpos Diretivos:

1.

1.

Elaborar, submeter a Assembleia Geral e executar o plano de atividades;

Promover a expansdao da AURPIC, bem como o cumprimento integral dos seus
objetivos;

Representar a AURPIC ativa e passivamente;

Elaborar relatdrios e contas anuais;

Elaborar Regulamentos Internos e submete-los a Assembleia Geral para
aprovagao;

Administrar os bens da AURPIC assinando contratos, escrituras, cheques e demais
documentos;

Criar secoes ou subsecdes.

Artigo 322

Competéncias do Presidente da Direcao:

Compete ao Presidente da Diregao:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Convocar as reunides da Direcdo e presidir as mesmas;

Superintender em todos os assuntos referentes a Gestao da AURPIC;

Orientar e coordenar a atividade da Direcao;

Assinar cheques conjuntamente com o tesoureiro;

Assinar as atas das reunides em que participe, rubricar os livros e documentos de
tesouraria;

Representar a AURPIC em todos os atos oficiais ou delegar essa atribui¢do

2. Competéncias dos Vice- Presidentes da Diregao:

Compete aos vice-Presidentes coordenar as dreas correspondentes a cada um, como se

define a seguir:
Administrativa, Social e Cultural, em conformidade com o Regulamento Interno,

substituindo o Presidente nos seus impedimentos por ordem sequencial.
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3. Competéncias do tesoureiro:
Compete ao tesoureiro:

a) A gestdo financeira da AURPIC (pagamentos e recebimentos);
b) Assinar as guias de pagamentos e de receitas;
c) Ter aseu cargo todos os valores financeiros da AURPIC;

d) Assinar cheques, conjuntamente com o Presidente da Diregao;

e) Apresentar a Diregdo o balancete do més anterior.

4. Competéncias dos Secretdrios da Diregdo:
Compete aos Secretdrios:

a) Lavrar as atas das sessOes de trabalho da Diregdo;

b) Organizar os processos dos assuntos a serem apreciados em reunidao de Dire¢do;

c) Organizar o expediente dando-lhe a devida sequéncia.

5. Competéncias dos Vogais da Diregdo:

Compete aos Vogais coadjuvar os restantes membros da Dire¢do assumindo as
responsabilidades das tarefas determinadas em reunidgo da mesma.

Artigo 332

A Direcdo reunird sempre que o julgar conveniente por convocacdo do Presidente e
obrigatoriamente, pelo menos uma vez em cada més.

Artigo 342

1. Para obrigar a AURPIC s3o necessarias e bastantes as assinaturas de 3 membros da
Dire¢do ou as assinaturas conjuntas do Presidente e tesoureiro;

2. Nas operagoes financeiras sdo obrigatérias as assinaturas conjuntas do Presidente e do
tesoureiro;

3. Nos atos de mero expediente bastara a assinatura de qualquer um membro da
Direcgao.
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Artigo 352
Do Conselho Fiscal

1. O Conselho Fiscal é composto por trés elementos dos quais um presidente e dois
vogais.

2. Compete ao Conselho Fiscal vigiar pelo cumprimento da lei e dos estatutos
designadamente:

a) Exercer a fiscalizagdo sobre a escrituracdo e documentos da instituicdo sempre
gue o julgue conveniente;

b) Assistir ou fazer-se representar pelos seus membros as reunides do érgao
executivo, sempre que o julgue conveniente;

c) Dar parecer sobre relatdrio, contas e orcamentos e sobre todos os assuntos
gue o drgdo executivo submeta a sua apreciacdo.

3. O Conselho Fiscal pode solicitar a Dire¢do elementos que considere necessario ao
cumprimento das suas atribuicdes, bem como propor reunides extraordindrias para
discussdo, com aquele 6rgao, de determinados assuntos cuja importancia o justifique.

4. O Conselho fiscal reunird sempre que o julgar conveniente por convocagdo do
presidente e obrigatoriamente pelo menos uma vez por més.

5. Fiscalizar toda a atividade da Direcdo no sentido de verificar a legalidade das decisdes
da Assembleia Geral;

6. Fiscalizar toda a documentagao da AURPIC, analisar e conferir o movimento de receitas
e despesas sempre que o entender;

7. Zelar pelos interesses da AURPIC e dar parecer por escrito, sobre o relatério e contas a
apresentar anualmente;

8. O Presidente do Conselho fiscal, ou quem ele delegar, pode assistir as reunides de
Dire¢do sem direito a voto;

Artigo 362

Haverd suplentes para todos os 6rgdos tornando-se efetivos a medida que se derem vagas e
pela ordem que tiverem sido eleitos.
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Capitulo IV
Das Eleigoes
Artigo 372

Toda a organizacdo do processo eleitoral compete a Mesa da Assembleia Geral ou
excecionalmente a comissado de gestdo provisdria, o qual serd feito de acordo com os Estatutos
e Regulamentos.

Capitulo V
Regime Financeiro
Artigo 382
Constituem bens da AURPIC:

1. As contribuicdes dos associados;

2. As doagdes e os donativos extraordinarios concedidos por entidades estatais,

autarquias, sindicatos, particular e outros;

3. Asreceitas provenientes de quaisquer iniciativas préprias para angariacdo de fundos;

4. Quaisquer outras receitas.

Capitulo VI

Disposi¢oes Finais

Artigo 392

1. O patrimdnio da AURPIC podera ser constituido por bens mdveis ou imdveis;

2. Os bens imdveis sé podem ser adquiridos depois da proposta ter sido aprovada em

Assembleia Geral;

3. Nao podera haver em termos financeiros da AURPIC, se¢Ges auténomas.
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Artigo 402

Para além dos Estatutos, a AURPIC reger-se-a pela demais legislacdo aplicdvel, sendo que os
casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral, de acordo com a legislagao em vigor.

Artigo 412

Em caso de exting¢do, os seus bem imdveis serdo atribuidos a outras Instituicdes Particulares de
Solidariedade Social com sede ou estabelecimento na Freguesia de Corroios, e na sua falta
sucessivamente as que tenham sede na drea do Municipio do Seixal e aos servigos oficiais que
prossigam os mesmos fins.

Artigo 422

Regulamentos — Deverad ser criada regulamentacao interna na base dos Estatutos da AURPIC.
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