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INTRODUÇÃO 

Dando cumprimento às disposições legais e de acordo com a alínea b) do nº 2 do artigo 27 dos Estatutos, os 

Corpos Sociais da AURPIC apresentam o Relatório de Actividades e Contas relativo ao exercício contabilístico 

de 2019, submetendo-o à aprovação e votação da Assembleia Geral. 

NOTA PRÉVIA 

O presente Relatório tem como principal objectivo, proceder a um balanço das actividades sociais, culturais, 

recreativas e desportivas realizadas ao longo do ano e delineadas no Plano de Actividades e Orçamento para 

2019, aprovado em Assembleia Geral em 16 de Novembro de 2018. 

Este relatório inclui ainda um resumo de receitas e despesas, complementado com uma demonstração da 

posição financeira da Instituição. 

Importa referir que a difícil conjuntura social e económica que se verificou no ano transacto, aliada à 

diminuição das receitas e ao aumento das despesas, não nos permitiu alcançar o almejado equilíbrio 

financeiro, representando deste modo um grande desafio de gestão. 

Apesar das dificuldades e do esforço de minimização de despesas, foram realizados alguns investimentos e 

aquisições que se consideraram essenciais para assegurar a prestação de serviços de qualidade aos 

associados e utentes. 

Para reverter esta situação, recorreu-se à realização de eventos com vista à angariação de fundos tais como 

quermesse, baile da pinha, espectáculo Amália, cabaz de natal, etc., e à sensibilização dos associados para 

consignarem 0,5% do IRS à Instituição. 

Para além disto, contámos igualmente com os apoios financeiros e logísticos das nossas autarquias, da 

Segurança Social, de outras entidades, e dos donativos de associados e particulares. 

Ao longo de 2019, foi nosso compromisso dar continuidade à missão desta Instituição, tentando responder 

da melhor forma às carências e necessidades prementes da população da freguesia onde estamos inseridos, 

designadamente através das respostas sociais de que dispomos. 

 

RESPOSTAS SOCIAIS 

INTRODUÇÃO 

O presente Relatório tem por objetivo dar a conhecer as atividades realizadas durante o ano de 2019, pela 

AURPIC, tendo em conta as respostas sociais de Apoio Domiciliário, Centro de Dia e Cantina Social. 

A Instituição dá resposta a 66 utentes em Apoio Domiciliário, 50 utentes em Centro de Dia e 22 utentes (10 

famílias) em Cantina Social. 

O Relatório é um documento importantíssimo na medida em que, através do mesmo podemos fazer uma 

retrospectiva do ano económico e das actividades que foram desenvolvidas. 

Na sequência do perspectivado para o ano de 2019, face à conjuntura económica, social, local, nacional e 

global, as actividades planeadas e executadas pelas diferentes respostas institucionais consideraram, mais 

uma vez, a optimização e racionalização dos recursos existentes, e a prossecução de acções para a obtenção 

de novas formas de apoio e suporte, que permitiram não só manter a qualidade dos serviços prestados, como 

também ter presente a sua melhoria contínua.  



Na resposta de Centro de Dia, manteve-se a actuação de uma equipa que pretende dinamizar o dia-a-dia dos 

utentes, promovendo actividades promotoras de um envelhecimento activo, numa atitude de abertura ao 

exterior e à comunidade, assim como dar uma resposta de qualidade crescente relativamente às 

necessidades específicas dos utentes mais dependentes. 

 

CENTRO DE DIA 

 
O Centro de Dia é uma Resposta Social, desenvolvida em equipamento, que consiste na prestação de serviços 

que contribuem para a manutenção das pessoas no seu meio habitual de vida, visando a promoção da 

autonomia e a prevenção de situações de dependência ou o seu agravamento. 

 

A resposta funcionou de 2ª Feira a Sábado, excepto feriados, das 9:00 às 18:30 horas, prestando os cuidados 

aos utentes no apoio às Atividades da Vida Diária (AVD), tais como: 

- Fornecimento de refeições (pequeno-almoço, almoço, lanche); 

- Higiene Pessoal (concretizada na instituição, 1 vez/semana); 

- Tratamento de Roupa (1 vez/semana); 

- Animação Sociocultural (2ª Feira a 6ª Feira) 

- Transporte (facultativo) 

 

Verificou-se que os utentes que frequentaram o Centro de Dia têm mobilidade reduzida e muitos apresentam 

patologias ao nível neurológico e psicológico.  

A comparticipação familiar teve por base a circular n.º 4 da Segurança Social. Assim verificamos ao longo do 

ano de 2019: 

- Valor da comparticipação mensal da Segurança Social: 117,11€. 

- Média do somatório de todas as comparticipações familiares dos utentes em Dezembro de 2019 foi de 

173,25€. 

- Custo médio do utente: 470,52 

 

Frequências dos utentes 

 

O Centro de Dia, no ano 2019, não teve inscrições pendentes. Os motivos da saída foram maioritariamente 

devido a institucionalização em Lares Lucrativos, transferência para a resposta social de Apoio Domiciliário e 

ainda em último lugar, o motivo do falecimento do utente durante a frequência na resposta.  

 

Em média o Centro de Dia teve no decorrer do ano 49 utentes, em frequência regular. 

Foram monitorizados todos os processos individuais e realizados os processos de acolhimento, constituindo 

assim o processo individual do utente. 

 



 

 

Frequências da RS, na plataforma da Segurança Social – 2019. 

 

 

Gráfico ilustrativo  

 
 

Verificamos pela leitura do gráfico, que no ano de 2019, realizaram-se 13 admissões e 14 saídas na resposta 

de Centro de Dia, bem como constatámos que no mês de Junho atingimos o número de vagas ocupadas em 

acordo, com 50 utentes, apesar das 2 saídas realizamos 2 admissões, mantendo assim a frequência regular 

da resposta.  

As ausências transitórias apenas se verificaram nos meses de Janeiro e Fevereiro de 2019, situações 

identificadas pelo prolongamento de férias e/ou internamentos hospitalares e cuidados continuados.  

 

APOIO DOMICILIÁRIO 

 
Esta Resposta Social consiste na prestação de cuidados individualizados e personalizados no domicílio a 

indivíduos e famílias economicamente mais desfavorecidas quando, por motivo de doença, deficiência ou 

outro impedimento, não possam assegurar temporária ou permanentemente, a satisfação das necessidades 

básicas e/ou as actividades da vida diária.  

Esta resposta tem capacidade para apoiar um total de 66 utentes. 
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Tabela de Ocupação em Centro Dia - 2019

Meses Ausências Admissões Saídas

Tabela de ocupação Centro de Dia - 2019 

Meses Vagas Ocupadas 
Ausências 

Transitórias 
Admissões Saídas 

Janeiro 48 2 0 1 

Fevereiro 48 1 1 1 

Março 49 0 2 0 

Abril 50 0 2 2 

Maio 49 0 1 2 

Junho 50 0 2 2 

Julho 49 0 1 0 

Agosto 50 0 1 0 

Setembro 50 0 0 2 

Outubro 49 0 1 1 

Novembro 49 0 1 2 

Dezembro 48 0 1 1 



Os serviços prestados são os seguintes: 

 Alimentação (almoço e jantar) 

 Higiene Pessoal (manhã e tarde) 

 Higiene Habitacional (os cuidados de higiene habitacional resumem-se ao estritamente necessário, 

de acordo com a avaliação feita à situação do utente) 

 Tratamento de Roupa 

 Diligências (preparação/ministração da medicação, aquisição de bens essenciais, entre outros) 

 

A comparticipação familiar teve por base a circular n.º 4 da Segurança Social, assim verificamos ao longo do 

ano de 2019: 

 

 Valor da comparticipação mensal da Segurança Social para comparticipação de apoio normal é de 

269,63€ e em apoio alargado de 404,44€. 

 Média do somatório de todas as comparticipações familiares dos utentes em Dezembro de 2019 foi 

de 145,43€. 

 Custo médio do utente: 464,10€ 

 

Frequências dos utentes 
 

O Apoio Domiciliário, no ano 2019, não teve inscrições pendentes, embora por motivos de recursos humanos, 

no último trimestre do ano tenha havido um tempo superior a 6 dias de espera para admissão do utente.  

 

Foram registadas algumas saídas, por motivos de institucionalização em Lar Lucrativo ou por óbito.  

 

Foram monitorizados todos os processos individuais e realizados os processos de acolhimento, constituindo 

assim o processo individual do utente. 
 

Tabela de ocupação SAD - 2019 
Meses Vagas Ocupadas Ausências Transitórias Admissões Saídas 

Janeiro 65 1 1 3 

Fevereiro 63 0 1 4 

Março 60 0 0 3 

Abril 61 0 5 3 

Maio 60 0 1 4 

Junho 61 0 5 2 

Julho 60 1 1 3 

Agosto 61 1 4 4 

Setembro 60 1 3 0 

Outubro 61 0 3 2 

Novembro 62 0 3 7 

Dezembro 59 1 2 0 
Frequências da RS, na plataforma da Segurança Social – 2019. 

 

 

 

 

 

 

 



Gráfico ilustrativo 
 

 

 
ANIMAÇÃO SOCIOCULTURAL  

 ACTIVIDADES 2019 
 

As actividades de animação decorreram ao longo de todo o ano, tendo sido realizadas devidamente de 

acordo com o Plano de Actividades 

 

A animação sociocultural para idosos pode-se dividir em sete níveis, todos eles fundamentais e que se 

complementam entre si, sendo eles: 

1. Animação física ou motora 

2. Animação cognitiva 

3. Animação através da expressão plástica 

4. Animação através da comunicação 

5. Animação associada ao desenvolvimento pessoal e social 

6. Animação lúdica 

7. Animação comunitária 

Actividades Semanais 

A Animação como parte integrante do quotidiano da AURPIC e dos nossos utentes, pretendeu contribuir para 

a melhoria da qualidade de vida dos utentes que frequentaram a resposta social de Centro de Dia.  

Assim, consideramos que a animação sociocultural é uma modalidade de intervenção em todos os campos 

da vida dos idosos, sendo um estímulo permanente para as capacidades mental, física e afectiva. Actua como 

facilitadora do acesso a uma vida mais ativa e criativa, melhorando as relações de comunicação com os 

outros, gerando uma melhor preparação para a vida em comunidade e desenvolvendo a autonomia pessoal. 

O Plano semanal criado inicialmente foi o seguinte: 
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Outras actividades realizadas:  

 

- Exposição: “O sentido do desenho”, Pintura de Cidália Rodrigues 

- Exposição: “À sombra do olhar”, Pintura de Marcos Reis 

- Exposição: “D. Quixote” 

- Exposição: “Olhares sobre a margem sul” 

- Realizamos 6 visitas à Galeria de Exposições de Corroios 

- A nível artístico assistimos ainda no dia 12 de Dezembro de 2019, na Biblioteca Municipal do Seixal, a um 

espectáculo de teatro  

- Visitas ao Exterior - Parque Urbano do Seixal / Cristo Rei 

-Projecto “Leituras em Roda” 

 

CANTINA SOCIAL 

PEA - (PROGRAMA DE EMERGÊNCIA ALIMENTAR) 

O Programa de Emergência Alimentar pressupõe a confecção e fornecimento de refeições a indivíduos e 

agregados familiares em comprovada situação de carência económica ou social. 

O Protocolo de colaboração foi renovado e o número de refeições contratualizadas diminuiu novamente. Em 

31/12/2019 tínhamos 22 refeições protocoladas ao abrigo da Cantina Social, apoiando 10 famílias. A 

Associação foi financiada pelo Instituto da Segurança Social num total anual de € 18.192,50, tendo sido 

fornecidas pela Instituição 7195 refeições. 

  

PARCERIAS 

As parcerias são fundamentais e oferecem vantagens através da cooperação mútua. Deste modo, as 

entidades envolvidas tornam-se mais eficientes ao trabalhar em conjunto para os mesmos objectivos, 

atingindo melhores resultados e uma maior abrangência na sua área de actuação. 

A AURPIC articulou em parceira com as seguintes entidades: 

 



Câmara Municipal do Seixal Unidade de Cuidados na Comunidade do Seixal 

Junta de Freguesia de Corroios CNIS – Confed. Nacional Instituições  Solidariedade  

Segurança Social de Setúbal UDIPSS – União Distrit. Instit. Partic. Solidar. Social 
Centro de Emprego do Seixal MURPI- Confederação e Federação Distrital Setúbal 

Banco de Bens Doados Hospital Garcia Horta e hospitais de Lisboa e Setúbal 

União das Assoc. Reform. Concelho  Seixal Centro de Saúde de Corroios e Seixal 

 Rede Social do Concelho do Seixal Unidade de Cuidados Continuados 

Santa Casa da Misericórdia do Seixal Polícia de Segurança Pública 

Centro Paroquial de Corroios APAV (Apoio à vítima) 

Farmácias: Abreu Cardoso, Universo, Nova Santa 
Marta,  Rosa e Viegas,  Romana Pinto & Tavares 

Ópticas Multivisão, Grupo Optivisão, Óptica 
Castanheira 

Empresa Mundo dos Congelados Clinicas Dentárias:  Berton e Cerejo,  Master Dental 

Funerária Paz Serena Centro Clinico São Pedro 

 

ASSOCIADOS 

Total de Associados em 31 de Dezembro de 2019: 

Associados admitidos 50 

Associados desistentes/eliminados/falecidos 78 

Associados efetivos: 2524 

Associados auxiliares: 299 

Total de associados: 2823 
 

As inscrições para a admissão de associados não reformados, residentes na freguesia de Corroios, estiveram 

abertas durante o mês de Setembro, não podendo os mesmos ultrapassar na sua totalidade 35% dos 

associados efectivos, conforme o ponto 3 alínea b) do artigo 3º dos Estatutos. 

Os associados com as cotas em atraso, foram notificados por carta afim de regularizarem a sua situação. 

ACTIVIDADES 

 

No exercício de 2019 assinalam-se as seguintes iniciativas: 

 

CULTURAIS E RECREATIVAS 
 

DESPORTIVAS 

Actuações do Grupo Coral Instrumental “Os 
Sempre Jovens” 

Aulas de hidroginástica na Piscina 
Municipal de Corroios 

Grupo de Teatro “As Andorinhas” 

Grupo de Cavaquinhos “Os Rouxinóis” Aulas de ginástica sénior AURPIC 

Rancho folclórico “Rancho dos Namorados” Caminhadas 
Sessões de fados Torneio de Sueca e Xadrez 

Desfile de Carnaval Seixalíadas e Agita Seixal 

Aniversário da A.U.R.P.I.C. Piquenicão Naci. Confed. MURPI 

Comemorações do 25 de Abril Piquenicão Distrit. Feder. MURPI 
Baile da Pinha Aulas de Aikido 

Passeios  

Marchas Populares Corroios  

Colónia de férias  
Sardinhada  

Quermesse e Festas de Corroios  

http://cnis.pt/


Dia Municipal do Idoso  

Mês do Idoso  

Festa de S. Martinho  
Festa de Natal do Reformado  

Bailes convívio aos sábados  

Passagem de Ano  

 

Participámos em acções levadas a cabo pela Câmara Municipal do Seixal, Junta de Freguesia de Corroios, 

Confederação do MURPI e Federação Distrital do MURPI e UARPICS. 

 

CANDIDATURAS AO CENTRO DE EMPREGO DO SEIXAL 

CONTRATO EMPREGO INSERÇÃO + 

Em 2019 foi admitida uma funcionária através do Centro de Emprego do Seixal no âmbito da medida Contrato 

Emprego-Inserção+, minimizando assim os custos com os recursos humanos e contribuindo para o apoio à 

contratação, através da inserção de desempregados no mercado de trabalho. 

 

ESTÁGIO PROFISSIONAL  

Em 2019 teve inicio um Estágio Profissional em Trabalho Social com a duração de nove meses. O projecto, 

subsidiado pelo Centro de Emprego, teve como objectivo alcançar ganhos para a qualidade de vida e bem-

estar dos utentes de Centro de Dia da Instituição, dando oportunidade à estagiária para aplicar e aprofundar 

os seus conhecimentos. 

MEDIDA CONVERTE+ 

Em Outubro formalizámos uma candidatura à Medida Converte+, que consiste na atribuição de um apoio 

financeiro de carácter transitório, concedido às entidades empregadoras que convertam contratos de 

trabalho a termo em contratos de trabalho sem termo. O objectivo é prevenir e combater o desemprego. 

Através desta Medida, foram convertidos os contratos de quatro funcionárias da Associação, passando estas 

a pertencer aos quadros da Instituição. 

FORMAÇÕES: 

A Formação Profissional é obrigatória e tem como objectivo a aquisição de conhecimentos necessários ao 
bom desempenho profissional de uma determinada profissão ou tarefa, aumentando o nível de qualificação 
dos funcionários. 

 

ENTIDADE 

FORMADORA 

Nº 
PARTICiP. 

DESIGNAÇÃO DA FORMAÇÃO Nº DE 
HORAS 

Servilusa 11 “3ª idade – Os desafios entre o cuidar e o 
autonomizar” 

4 

Servinecra 31 “Sensibilização em Segurança e Saúde no 
trabalho” 

 

2 

Unitate  
 

7 “Acções inspectivas do IPSS, I.P.” 7 



Unidade de Cuidados na 
Comunidade do Seixal 

1 “Cuidar em casa a pessoa com 
demência” 

15 

FITI Federação das Instit. de 
Terceira Idade/União Associações 

9 “Atitude perante o Idoso” 36 

 

TRABALHO COMUNITÁRIO 

O trabalho comunitário é “a prestação de serviços gratuitos ao Estado, a outras pessoas coletivas de direito 

público ou a entidades privadas, cujos fins o tribunal considere de interesse para a comunidade”. 

 

Isto significa que é possível substituir uma pena atribuída (prisão, multa ou outros) por um determinado 

número de horas de trabalho gratuito, a favor da comunidade, nomeadamente em instituições de 

solidariedade social. No ano passado, estiveram a desenvolver trabalho comunitário na AURPIC duas 

prestadoras de trabalho comunitário. 

 

ANÁLISE DO PLANO DE ACTIVIDADES E ORÇAMENTO PARA O ANO 2019 

Objectivos propostos no Plano de Actividades para 2019 que se realizaram: 

- Deu-se continuidade à reparação e manutenção das carrinhas; 

- Foi feita a revisão e reparação do sistema eléctrico do edifício, com aquisição e instalação de 22 lâmpadas 

LED; 

- Procedeu-se à reparação e manutenção dos aparelhos de ar condicionado; 

- Foi adquirido um equipamento de som; 

- Construiu-se uma arrecadação no átrio do piso superior; 

- Foi fechado o Bar do piso superior com janelas de correr para guardar os aparelhos de ginástica; 

- Cumpriu-se o programa de formação contínua às funcionárias; 

- Foram realizadas sessões de esclarecimento e debates sobre vários temas; 

- Fizeram-se rastreios na área da saúde; 

- Realizaram-se diversas actividades culturais, recreativas e desportivas. 

Alguns dos objectivos propostos no Plano de Actividades não foram possíveis de se concretizar em 2019.  

INSTALAÇÕES 

MANUTENÇÃO, REPARAÇÃO E CONSERVAÇÃO DE EQUIPAMENTO, EDIFÍCIO E OUTROS: 

 

Reparações das carrinhas   € 33.028,43 

Manutenção e reparação de equipamento   € 1.640,71 

Manutenção e conservação do edifício   € 2.249,32   
Seguros das carrinhas   € 3.284,13 

Seguro de acidentes de Trabalho   € 4.606,12 

Medicina no Trabalho   € 620,00 



SUBSÍDIOS, DONATIVOS E QUOTIZAÇÕES 

 

Comparticipação anual da Segurança Social : Valência de Apoio Domiciliário - € 235.341,48 

                                                                                 Valência de Centro Dia - € 68.439.17 

CONTRATOS PROGRAMA 

Contratos Programa celebrados com a Câmara Municipal do Seixal: 

- Foi atribuído um subsidio no montante de € 250,00 para apoio a transportes; 

- Foi atribuído um subsidio no montante de € 3.850,83 para execução de obras de beneficiação e 

conservação nos edifícios e à aquisição e reparação de equipamentos de cozinha. 

Total comparticipado: € 4.100,83 

Contratos Programa celebrados com a Junta de Freguesia de Corroios: 

- Foi atribuído um subsidio no montante de € 600,00 para aquisição de um equipamento de som; 

- Foi atribuído um subsidio no montante de € 350,00 para participação no Tradicional Desfile das Marchas 

Populares da freguesia de Corroios. 

Total comparticipado - € 950,00 

 

Donativos para a conta Lar  € 1.839,50 

Donativos de particulares  € 1.208,43 

Juros das contas a prazo e ordem  € 446,14 

Consignação de 0,5% de IRS  € 1.374,51 

Restituição de IVA  € 1.192,03 

Transferência do Centro de Emprego  € 5.225,19 

Quermesse das Festas de Corroios   € 684,00 

Quotização  € 33.452,50 

 

CARTÃO PRIO 

Em Outubro aderimos ao serviço Cartão Frota Prio para o abastecimento de combustível à nossa frota de 

carrinhas. Através desta adesão, a Instituição beneficia de descontos e vantagens, sem custos ou anuidades. 

O pagamento é efectuado por transferência bancária, permitindo a gestão online de consumos e cartões e 

um melhor controlo dos custos da frota. 

 

LAR 

Na reunião realizada na AURPIC com o Sr. Presidente da Câmara Municipal do Seixal, Joaquim Santos e Sra. 

Vereadora do Pelouro Social, Manuela Calado, a Câmara Municipal do Seixal comprometeu-se a disponibilizar 

subsídios para a realização e pagamento dos projectos de especialidades e sondagens geotécnicas.  

Nesse sentido, foram pedidos pela Associação, orçamentos a várias empresas. 



Mediante a apresentação das respectivas propostas, foram realizadas reuniões conjuntas com as empresas 

para se debater este projecto. 

Os orçamentos relativos aos projectos de especialidades e sondagens geotécnicas, foram entretanto enviados 

à Câmara Municipal do Seixal para análise dos mesmos. 

 

Foram ainda disponibilizados subsídios através de Contrato-Programa para a compra de uma carrinha 

adaptada, assim como dez cadeirões geriátricos para Centro de Dia, que estão em fase de conclusão.  

 

CONCLUSÃO 

Apesar dos constrangimentos sentidos, consideramos que grande parte dos objectivos propostos foram 

cumpridos, prosseguindo a nossa missão e procurando sempre melhorar e aperfeiçoar as nossas respostas.  

Toda a actividade desenvolvida em 2019, resultou do empenho e dedicação dos Corpos Sociais, das 

Funcionárias da Instituição (que merecem um reconhecimento pelo seu trabalho), dos associados e utentes, 

das entidades, dos voluntários, parceiros, amigos e particulares que nos têm acompanhado. 

A todos, o nosso agradecimento. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DIVULGAÇÃO E IMAGEM DA INSTITUIÇÃO: 

Endereço de correio electrónico: aurpic@sapo.pt 

Site oficial na internet: http://www.aurpic-pt.webnode.pt 

Blog do sector de animação: http://www.aurpic.blogspot.com 

mailto:aurpic@sapo.pt
http://www.aurpic.blogspot.com/


RESUMO FINANCEIRO DE RECEITAS E DESPESAS DO ANO 2019: 
 

RESUMO FINANCEIRO DE RECEITAS E DESPESAS DO ANO 2019: 

                            

ANO 2019 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ SOMA 

                      saldo 2018   428 626,34 

RECEITAS 52 185,55 66 364,05 56 630,69 54 203,70 50 090,04 51 372,04 54 616,24 55 341,24 51 114,72 48 484,69 48 774,85 58 150,69 647 328,48 

DESPESAS 55 759,07 49 517,68 49 609,24 47 053,62 53 093,64 69 105,45 54 398,97 43 512,57 52 702,67 50 503,50 68 389,85 72 550,19 666 196,46 

                            

                          409 758,36* 

                            

SALDO MENSAL -3 573,52 16 846,37 7 021,45 7 150,08 -3 003,60 -17 733,41 217,27 11 828,67 -1 587,95 -2 018,81 -19 615,00 -14 399,50 -18 867,95 

 

* INCLUI € 982,42 DA PRIO (€ 409.758,36-€ 982,42 = € 408.775.94) 
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