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INTRODUCAO

De acordo com a alinea b) do n? 2 do artigo 27 dos Estatutos da AURPIC, os Corpos Sociais apresentam o
Relatério de Actividades e Contas relativo ao exercicio de 2020, submetendo-o a aprovacao e votacao da
Assembleia Geral.

NOTA PREVIA

O presente documento explana de forma resumida as principais actividades e iniciativas desenvolvidas no
decorrer do ano transacto e propostas no Plano de Actividades e Orcamento para 2020, aprovado em
Assembleia Geral em 25 de Outubro de 2019, apresentando também as dificuldades e constrangimentos que
impediram a concretizacao da maioria das iniciativas previstas.

Fazem também parte deste relatério, os resumos e as pecas contabilisticas que ddo uma visao geral do estado
financeiro da Instituicao.

2020 foi um ano atipico, exigente e particularmente desafiante.

A 2 de Margo, Portugal registou o primeiro caso confirmado de COVID-19, a doenca causada pelo novo
Coronavirus.

A 16 de Marco foram suspensas as actividades de apoio social desenvolvidas em Centros de Dia, através do
Decreto-Lei n? 10-A/2020, que estabelecia medidas excepcionais e tempordrias, relativas a situacdo
epidemioldgica.

A 17 de Marco a Instituicdo encerrou o atendimento ao publico e cancelou todas as actividades sociais,
recreativas e desportivas, nomeadamente as de caracter presencial, tendo sido adoptado o sistema de
rotatividade, adaptabilidade de horarios e teletrabalho, de forma a evitar proximidade e concentracdo de
pessoas em espagos comuns.

A 18 de Margo, foi decretado o estado de emergéncia em Portugal, devendo as IPSS seguir as orientagdes da
DGS (Direc¢do Geral de Saude), nomeadamente as recomendacdes e as medidas a adoptar, com vista a
prevenir a transmissdo do virus e conter a pandemia.

Desta forma, foi elaborado o Plano de Contingéncia da AURPIC, com orientagdo de operacionalizagdo e
implementacdo de medidas para a prevencdo e controlo da infeccdo pelo Coronavirus, assegurando também
a proteccdo da saude e a seguranca das funciondrias da Instituicdo, dos Corpos Sociais, dos utentes e
associados.

O Apoio Social a populagdo idosa é um servico essencial de elevada relevancia. Face ao perigo de contagio e
sendo este um grupo de risco, foi determinado que os servicos minimos nas IPSS fossem assegurados. Nesta
situacdo, em que parte da actividade da Instituicdo foi suspensa, foi necessario domiciliar o apoio prestado
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pela Resposta Social de Centro de Dia, o que permitiu dar continuidade a prestacao dos servigos com toda a
seguranca, mantendo o acompanhamento dos mesmos.

O confinamento obrigatério promulgado pelo Estado, mudou drasticamente as actividades de vida diaria dos
idosos, das familias e das Instituicdes. O isolamento social imposto pela pandemia, intensificou a perda
gradual da mobilidade, o desenvolvimento de sintomas depressivos, com o consequente défice de
estimulacdo cognitiva, sendo estes os factores de risco que agravaram a saude e o bem-estar desta faixa
etdria especialmente vulneravel.

A par desta situagdo, as medidas de mitigagdo da pandemia condicionaram profundamente a actividade
econémica em 2020. A economia em Portugal caiu, o desemprego aumentou e o rendimento das familias
registou um declinio acentuado. Por consequéncia, o consumo diminuiu, o que colocou uma boa parte das
empresas sob pressao financeira.

Nesta fase, as IPSS tiveram de superar inumeros obstiaculos e a AURPIC ndo foi excepg¢do. Muitos
procedimentos mudaram e teve de haver uma adaptacao ao novo sistema de trabalho. Inicialmente, os EPI
(Equipamentos de Proteccdo Individual) que existiam no stock da Associagdo tiveram de ser racionados,
devido a sua escassez, uma vez que as empresas fornecedoras ndo conseguiam responder a elevada procura
destes artigos. Este factor fez disparar também os precos destes equipamentos, agravando ainda mais a
situacdo econdmica das InstituicGes.

O Governo apresentou entdo um conjunto de Medidas Excepcionais de Apoio para colmatar os impactos da
Covid-19 na actividade econémica, nomeadamente na protec¢dao do emprego, na manutengao dos postos de
trabalho e no combate a pobreza, através da criagcdo de apoios sociais as familias.

Foi igualmente aprovado um conjunto de medidas de cardcter extraordinario, temporario e transitério,
destinadas as Instituigdes do Sector Social e Solidario, tendo em vista mitigar situagdes de crise empresarial,
garantindo que os servicos essenciais continuassem a ser assegurados e garantindo capacidade de resposta
das IPSS, particularmente expostas aos efeitos da pandemia.

Exemplo disso é a Medida Adaptar Social +, que tem como objectivos apoiar os custos de aquisicdo de
Equipamentos de Proteccdo Individual e de higienizacdo, contratos de desinfec¢do, reorganizacdo dos locais
de trabalho e alteracGes de layout dos equipamentos das respostas sociais, apoiar os custos com a formacao
de trabalhadores, bem como o aumento da comparticipa¢cdo mensal da Seguranca Social.

2020 foi um ano de grandes desafios e de dificil conjuntura, com um decréscimo substancial nas receitas da
Instituicdo, causada pelo cancelamento tempordrio das actividades dos associados, utentes e do publico em
geral. Devido a pandemia, ndo nos foi possivel realizar quase todas as iniciativas que estavam previstas,
nomeadamente as que tinham como fins a angariacdo de fundos.

Tal ndo nos permitiu alcancar o equilibrio financeiro, representando deste modo um grande desafio de
gestdo. Apesar das dificuldades e do esforco de minimizacdo de despesas, foram realizados alguns
investimentos e aquisicdes que se consideraram essenciais para assegurar a prestacdo de servicos.

Contamos também com os apoios financeiros e logisticos das nossas autarquias, da Seguranga Social, de
outras entidades, de associados e particulares.

Ao longo do ano, foi nosso compromisso dar seguimento e consolidar o trabalho ja realizado, tentando
contornar os obstaculos e as dificuldades, num contexto de enorme instabilidade e complexidade. A gestao
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foi rigorosa e cautelosa, com vista a manter a sustentabilidade da Instituicdo, garantindo um apoio de
qualidade aos associados e utentes e assumindo 0s N0ssos compromissos.

A andlise final aos resumos financeiros do exercicio, reflectiu um crescimento ajustado ao enquadramento
actual.

Apesar do impacto da pandemia no sector Solidario e Social, os Corpos Sociais e as funcionarias da AURPIC
permaneceram no terreno, sempre a trabalhar na linha da frente, mais expostos ao Coronavirus e muitas
vezes em risco. Foi um ano de constantes desafios e esfor¢o, mas estamos cientes de que neste contexto tdao
adverso, conseguimos alcangar as nossas metas.

RESPOSTAS SOCIAIS

INTRODUCAO

“Envelhecer é um processo natural, gradativo e continuo, pelo qual todo ser humano tem de passar. O
envelhecimento comega no nascimento e se prolonga por todas as fases da vida, e em cada uma delas, o ser
humano experimentard mudangas tanto no seu corpo quanto na sua mente (envelhecimento tanto no fisico
quanto no psiquico).

O presente Relatério tem por objectivo dar a conhecer as actividades realizadas durante o ano de 2020, pela
AURPIC, tendo em conta as Respostas Sociais de Apoio Domiciliario, Centro de Dia e Cantina Social.

A Instituicdo da resposta a 66 utentes em Apoio Domicilidrio, 50 utentes em Centro de Dia e 22 refei¢gdes
diarias em Cantina Social.

CENTRO DE DIA

O Centro de Dia é uma Resposta Social, desenvolvida em equipamento, que consiste na prestacao de servicos
que contribuem para a manutengdo das pessoas no seu meio habitual de vida, visando a promogao da
autonomia e a prevencao de situacdes de dependéncia ou o seu agravamento.

Em 29/09/1994 foi celebrado um Acordo de Cooperagdo Tipico com a Seguranca Social para 50 utentes,
sendo o mesmo renovado a 11/11/2019. Esta valéncia tem capacidade para 100 utentes.

A procura de um Centro de Dia pode dever-se a razGes familiares, sociais, reabilitacdo fisica ou psiquica e
soliddo. As pessoas recorrem a estas estruturas para permanecerem varias horas durante o dia, por motivos
sociais e/ou de saude, adiando a integracdo em outras respostas, nomeadamente a da institucionalizagdo.
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A Resposta Social funciona de segunda-feira a sabado, excepto feriados, das 08h00 as 18h30. Os cuidados
prestados aos utentes sdo:

e Fornecimento de refeicbes (pequeno-almoco, almoco, lanche);
e Higiene Pessoal (concretizada na Instituicdo);

e Tratamento de Roupa;

e Animacdo Sociocultural/Socializagdo (segunda a sexta-feira);

e Transporte (facultativo);

e Diligéncias.

Verificou-se que os utentes que frequentaram o Centro de Dia, sdo na sua maioria dependentes parciais, com
grandes dificuldades a nivel da mobilidade e também apresentam patologias a nivel neuroldgico e psicolégico
(segundo relatérios clinicos).

A comparticipacao familiar teve por base a circular n.2 4 da Seguranga Social. Assim, verificamos ao longo do
ano de 2020:

e Valor da comparticipacdo mensal da Seguranca Social por utente: € 121,21 (sofreu um aumento 3,5%
em 01 de Janeiro de 2020).

e O artigo 52da Portaria n2 85-A/2020, de 3 de Abril, estipula que “nas situa¢cdes em que seja necessario
domiciliar o apoio prestado pelos Centros de Dia, cuja actividade foi suspensa, por forc¢a da situagao
epidemioldgica da Covid-19, o montante da comparticipagdo financeira da Seguranga Social é
majorado no valor correspondente a diferenca da comparticipacao da Resposta de Centro de Dia para
a de servico de Apoio Domicilidrio, até ao limite maximo de servigos prestados a 100%”.

e Média do somatdrio de todas as comparticipacdes familiares dos utentes em Dezembro de 2020 seria
de € 196,44, (no entanto, devido a situacdo de pandemia e a suspensao da resposta, ndo foi possivel
apurar o correcto valor, uma vez que houve meses onde foi aplicada uma reducdo de 10% a 50%,
dependendo dos servigcos prestados).

e Valor da comparticipacdo/mensalidade maxima praticada consoante o Estudo Econdmico: € 460,50.

FREQUENCIAS DOS UTENTES

Até 16 de Margo, ndo se verificaram inscrigbes pendentes ou em lista de espera no Centro de Dia e ndo se
registaram auséncias transitdrias, uma vez, que os utentes sem servigos, devido a suspensao por indica¢do
da Seguranca Social, foram registados apenas nas observagdes da frequéncia mensal.

Verificamos pela leitura do grafico seguinte, que no ano de 2020, realizaram-se 3 admissGes e 26 saidas na
Resposta de Centro de Dia, bem como constatdmos que ndo foi possivel atingir o nimero do acordo de

cooperacao.
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Ao longo dos meses, fomos preenchendo os Mapas de Domiciliagcao enviados pela Seguranca Social, de forma
a identificar os utentes que se mantiveram com servicos de Alimentacdo (Pequeno-Almogo, Almoco e Lanche)
e utentes (dois) com apoio pontual a nivel da Higiene Pessoal completa.

MAPA DE DOMICILIAGAO DE CENTRO DE DIA

Maés LD Freq. Enviada Utentes en\Aliac.los Vagas nao Acordo (50
Domiciliacio R em Frequéncia | ocupadas utentes)
mar/20 13 33 02/04/2020 46 4 50
abr/20 14 32 06/05/2020 46 4 50
mai/20 23 23 03/06/2020 46 4 50
jun/20 22 20 01/07/2020 42 8 50
jul/20 21 18 03/08/2020 39 11 50
ago/20 22 14 02/09/2020 36 14 50
set/20 22 13 01/10/2020 35 15 50
out/20 22 13 02/11/2020 35 15 50
nov/20 20 8 02/12/2020 28 22 50
dez/20 19 8 04/01/2021 27 23 50

FREQUENCIA MENSAL DOS UTENTES EM 2020, NA RESPOSTA SOCIAL DE CENTRO DE DIA

Tabela de ocupagao Centro de Dia - 2020

Meses Vagas Ocupadas Ause.nfl?s AdmissGes Saidas
Transitorias

Janeiro 47 0 0 4
Fevereiro 45 0 2 0
Marco 46 1 1 0
Abril 46 0 0 0
Maio 46 0 0 4
Junho 42 0 0 3
Julho 39 0 0 3
Agosto 36 0 0 1
Setembro 35 0 0 0
Outubro 35 0 0 7
Novembro 28 0 0 1
Dezembro 27 0 0 0

Frequéncias da RS, na plataforma da Seguranca Social — 2020
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Grafico ilustrativo

Tabela de Ocupac¢do em Centro Dia - 2020
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Fonte: Frequéncias da RS, na plataforma da Seguranca Social — 2020, adaptado em Excel.

Devido a suspensao da Resposta Social, as familias tiveram de adaptar as suas estratégias de apoio e grande
parte das saidas dos utentes, foram na sua maioria devido a integracao em Lares lucrativos. Outro factor que
condicionou a saida dos utentes, deveu-se ao facto da familia de retaguarda ter perdido o seu posto de
trabalho ou mesmo passar a ter um regime laboral diferente, ocupando assim a sua permanéncia no domicilio
e cuidando dos idosos. Houve ainda a saida dos utentes por dbito.

ANIMAGAO SOCIOCULTURAL

O envelhecimento é inevitdvel e disso temos certeza! Em busca do envelhecimento activo, a psicomotricidade
assume papel importante na promog¢do da saude dos idosos, proporcionando beneficios biopsicossociais, e
consequentemente, melhoria na sua qualidade de vida.

Nesta nova etapa da vida é fundamental aprender a adaptar-se; adaptar-se as mudangas, a nova realidade
de limitagées, mas também de oportunidades...

E nesse sentido, a psicomotricidade poderd exercer um papel preventivo, educativo e reeducativo, uma vez
que ird auxiliar na conservagdo da tonicidade funcional, no controle da postura flexivel, na manutenc¢éo da
boa imagem do corpo, na organizagdo espago-temporal e na integracéo e prolongamento das praxias ideo-
motoras, entre outras.

No idoso a psicomotricidade pode ser encarada como um caminho que abre possibilidades para ele encontrar

outras formas de fazer, outras maneiras de pensar, outros sonhos para realizar, aprendendo a envelhecer
com prazer, de uma forma feliz.

A.U.R.P.I.C. RELATORIO DE ACTIVIDADES E CONTAS | 2020 °



As actividades fisicas podem contribuir na imagem corporal e auto-estima de idosos, pois sdo factores de
restaura¢do da saude, propiciando maior equilibrio. Vdrios estudos afirmam que a prdtica de actividade fisica
e exercicio pelas pessoas com mais de 60 anos, contribui para a mudanca de sua atitude, tanto fisica quanto
mental. O que comprova que movimentar-se é um propiciador da autonomia e do bem-estar do idoso.

Este relatério constitui um valioso instrumento para conhecer e compreender as diversas areas de
intervencdo no campo da animacao, analisar os recursos humanos, materiais e fisicos que deram suporte as
actividades, bem como identificar os constrangimentos sentidos na execu¢do das mesmas.

Esta analise reflecte o periodo compreendido desde 01 de Janeiro a 31 de Dezembro de 2020, na AURPIC.

As actividades de animagao propostas no Plano de Actividades de 2020 deveriam decorrer ao longo de todo
0 ano, mas derivado a situacdo de pandemia da Covid-19, ndo foram concretizadas, uma vez que a Instituicao
esteve encerrada de 17 de Marco a 31 de Dezembro, ndo sendo possivel dinamizar as actividades no domicilio
dos utentes.

APOIO DOMICILIARIO

Esta Resposta Social consiste na prestacdo de cuidados individualizados e personalizados no domicilio a
individuos e familias quando, por motivo de doenca, deficiéncia ou outro impedimento, ndo possam
assegurar tempordria ou permanentemente, a satisfacdo das necessidades basicas e/ou as actividades da
vida diaria.

Em 29/08/1996 foi celebrado Acordo de Cooperagdo com Seguranca Social para a valéncia de Apoio
Domiciliario, tendo sido o mesmo renovado a 29/11/2004.

Actualmente temos 66 utentes, 46 utentes abrangidos por acordo tipico comparticipados pela Seguranca
Social a 100% (com servicos de segunda-feira a sexta-feira ou de segunda-feira a sdbado) e 20 utentes por
acordo atipico, comparticipados a 150% (com servicos de segunda-feira a domingo).

Servicos prestados:
e Alimentacdo;
e Higiene Pessoal;
e Higiene Habitacional;
e Tratamento de Roupa;
e Outros (ministracdo da medicacdo e/ou preparacdo da terapéutica, diligéncias).

A comparticipacao familiar teve por base a circular n.2 4 da Seguranca Social. Assim, verificamos ao longo do
ano de 2020:

e Valor da comparticipacdao mensal da Seguranca Social por utente: € 284,66 para 46 utentes e € 426,98
para 20 utentes em alargado. A Resposta de Apoio Domicilidrio, sofreu um aumento de 5,5%.

e Média do somatdrio de todas as comparticipagdes familiares dos utentes em Dezembro de 2020 foi
de € 196,63.

e Valor da comparticipagdo/mensalidade maxima praticada consoante o Estudo Econdémico: € 487,11.
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FREQUENCIAS DOS UTENTES

O Apoio Domicilidrio no ano 2020 nao teve lista de espera e ndo se atingiu o niumero total de utentes em
acordo (66).

Foram registadas 30 admissoes e 37 saidas, o motivo foi na sua maioria a institucionalizacdo em Lar Lucrativo
ou por o6bito.

Tabela de ocupagao SAD - 2020

Meses Vagas Ocupadas Auséncias Admissoes Saidas
Transitorias

Janeiro 59 0 0 4
Fevereiro 58 0 5 4
Margo 57 0 1 0
Abril 57 0 0 4
Maio 53 0 0 5
Junho 52 0 4 1
Julho 51 0 4 6
Agosto 54 0 5 0
Setembro 57 0 4 1
Outubro 60 0 7 5
Novembro 59 0 0 4
Dezembro 55 0 0 3

Frequéncias da RS, na plataforma da Seguranga Social —2020
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CANTINA SOCIAL
PEA — (PROGRAMA DE EMERGENCIA ALIMENTAR)

O Protocolo de Colaboracao celebrado com o Instituto da Segurancga Social no ambito da Convencdo da Rede
Soliddria de Cantinas Sociais para o Programa de Emergéncia Alimentar foi renovado, e desde entdo a AURPIC
tem sido uma instituicdo de referéncia, que presta diariamente apoio alimentar.

Este protocolo permite distribuir até a um maximo de 22 refei¢es didrias, para consumo no domicilio, sendo
a comparticipacdo da Seguranca Social de € 2,50 por cada refeicdo e a comparticipacdo do utente a custo
zero. Em 2020 foram fornecidas pela AURPIC cerca de 5479 refei¢des.

Os critérios para aceder a este apoio alimentar, foram estabelecidos pelo Instituto da Segurancga Social e os
deveres e direitos constam no Regulamento Interno da Cantina Social, o qual esta acessivel e é disponibilizado
a todos os candidatos.

Os beneficiadrios sao encaminhados pela Técnica responsavel de Apoio Social da Seguranca Social da Amora
e pela equipa do CAPA (Centro de Assisténcia Paroquial de Amora) responsavel pelo RSI (Rendimento Social
de Inserg¢do) na freguesia de Corroios.

Tabela de ocupagao de Cantina Social - 2020

Meses Agregados Pessoas Refeig6es Mensais
Janeiro 11 15 426
Fevereiro 11 15 422

Mar¢o 13 17 485

Abril 13 17 492
Maio 16 21 588

Junho 15 20 524

Julho 12 17 503
Agosto 9 12 406

Setembro 9 12 382
Outubro 11 14 424
Novembro 10 13 409
Dezembro 11 14 418
TOTAL 5479

Frequéncia Mensal enviada para a Seguranca Social, em 2020

Grafico ilustrativo
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EQUIPA TECNICA

No ultimo século verificaram-se alteragées demograficas que se traduzem na modificacdo e inversdo das
piramides etdrias, reflectindo o crescente envelhecimento da populacdo, que colocam as familias, a
sociedade em geral e em particular a todas as entidades pubicas e privadas com Responsabilidade Social,
enormes desafios.

A necessidade de enfrentar positivamente estes desafios, impele-nos a desenvolver Respostas Sociais
integradas em complementaridade com outras ac¢des/intervengées, que contribuam para um aumento da
gualidade de vida das pessoas idosas e um envelhecimento activo e saudavel, minimizando situacbes de
isolamento e vulnerabilidade social.

Consideramos assim como principio fundamental da nossa intervencao diaria que envelhecer com qualidade,
prolongando a autonomia e a independéncia, constitui um imperativo e uma responsabilidade individual e
colectiva.

Assumimos como objectivos principais da nossa intervencao social:

e Contribuir para o bem-estar, qualidade de vida e promocdo da saude das pessoas idosas, numa
perspectiva bio-psico-social;

e Promover servigos centrados na pessoa idosa, nas suas necessidades, expectativas, gostos e
preferéncias pessoais;

e Fomentar a participacdo activa e inclusiva das pessoas idosas na promog¢ado da sua saude, autonomia
e independéncia, como membros de uma familia e de uma comunidade.

A INTERVENGAO PSICO-SOCIAL DA EQUIPA

Ao longo do ano de 2020, a Equipa Técnica, realizou semanalmente (as quartas-Feiras) atendimentos sociais,
perfazendo um total de cerca de 70 atendimentos (aproximadamente) com marcagdo prévia. Para além dos
atendimentos realizados no dia estipulado, ocorreu com frequéncia, situagdes de interveng¢do imediata, realizando
assim o atendimento fora dos dias estipulados, ndo sendo os mesmos contabilizados.

A maioria dos atendimentos sdo provenientes de encaminhamentos do Hospital Garcia de Orta (Servico Social) e
outros Hospitais Publicos, Unidades de Reabilitagdo, Seguranca Social, Junta de Freguesia de Corroios, Centro de Saude

de Corroios e Miratejo, entre outros organismos.

Para além dos atendimentos, foram realizadas visitas domicilidrias em parceria com a Técnica da Seguranga Social da
Amora, e com a Técnica, médicos e enfermeiros do Centro de Saude de Corroios e Miratejo.
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Derivado a situacdo de pandemia, ndo foi possivel concretizar mais atendimentos e visitas domiciliarias, contudo, as
visitas de emergéncia social foram sempre asseguradas pela equipa Técnica.

Houve ainda por parte da Equipa Técnica, necessidade de continuar a dar resposta aos pedidos de ajuda, adoptando
medidas de intervengdo alternativas, tais como, contactos telefénicos com maior frequéncia e comunicacao através
de correio electrénico.

No ano de 2020, foram muitos os desafios com os quais nos deparamos, nomeadamente, no que concerne a nivel de
reorganizacdo dos Recursos Humanos.

A gestdo de Recursos Humanos é sempre dificil numa organizagao, ainda para mais, num ano atipico como este que
enfrentdmos. Concretizou-se equipas de espelho numa fase inicial da pandemia e posteriormente retomamos a
normalidade.

A partir de Outubro, os horarios de trabalho foram restruturados de forma a corresponder as necessidades prementes
dos utentes, tendo sempre o desafio iminente de baixas médicas, baixas de isolamento profilactico, auséncias pontuais
das colaboradoras e outros factores que acresceram o grau de dificuldade.

Sempre que se justificou, a Equipa Técnica realizou reuniGes com as colaboradoras da Institui¢ao, assim como, reunides
com a Direc¢do da AURPIC.

ASSOCIADOS

Total de Associados em 31 de Dezembro de 2020:

Associados admitidos 37
Associados desistentes/eliminados/falecidos 74
Associados efectivos: 2497
Associados auxiliares: 289
Total de associados: 2786

No més de Setembro estiveram abertas as inscricbes para a admissdo de associados ndo reformados,
residentes na freguesia de Corroios. Os associados auxiliares ndo podem ultrapassar na sua totalidade 35%
dos associados efectivos, conforme o ponto 3 alinea b) do artigo 32 dos Estatutos.

Os associados, sendo uma das fontes de financiamento da Instituicdo, tém sido sensibilizados a manter a sua
quotizacao regularizada. Com o cartdo de associado e as cotas em dia, beneficiam de descontos em clinicas,
farmacias, e outros.

ACTIVIDADES

Em 2020, estavam programadas varias iniciativas de cariz cultural, recreativo e desportivo para promoc¢ao
do convivio, da intergeracionalidade e do envelhecimento activo.
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Por forca das circunstancias, foram canceladas quase todas estas iniciativas, respeitando assim as
orientacdes da Direccdo Geral de Salde para a Covid-19.
Antes do confinamento ser decretado, ainda foi possivel concretizar as seguintes actividades:

- Cantar as Janeiras pelo do Grupo Coral Instrumental Os Sempre Jovens, na Junta de Freguesia de Corroios;
- Actuacdo do Grupo Coral Instrumental os Sempre Jovens, no Centro de Dia do Laranjeiro;

- Actuacdo do Grupo de Cavaquinhos Os Rouxindis no 212 aniversario do Grupo Coral Os Alegres de Paio
Pires;

- Comemoracgao do dia da Mulher na AURPIC pelo Grupo de Teatro As Andorinhas.

FORMACOES:

A Formagao Profissional promove o desenvolvimento das competéncias dos funcionarios, melhorando as
suas capacidades profissionais e optimizando o seu desempenho.

Num ano complexo e profundamente afectado pela propagag¢ao do novo Coronavirus, a formagao profissional
ficou aquém do que se tinha programado.

FORMAGOES REALIZADAS EM 2020:

ENTIDADE TIPO DE N2 DESIGNACAO DA FORMACAO N2 DE
FORMADORA FORMACAO | PARTICiP. HORAS
Instituto do Emprego e Accdo de Medidas de Prevencdo a contaminagdo
Formacao Profissional Formacgao 33 Covid-19 em Centros de Dia 7
do Seixal Presencial
Sessdo de
Udipss esclarecimento 2 Apresentacao das Medidas de Apoio 1h 30m
Online do IEFP
Sessao de Regulamento e Abertura de
ISS Seguranca social esclarecimento 2 Candidaturas ao Programa PARES 3.0 2
Online
Unitate (Associa¢do de Preparar o Relatério e Contas
Desenvolvimento da Economia | Workshop 5 O custo médio real das Respostas 3h 30m
Social) Online Sociais

SUBSIDIOS, DONATIVOS E QUOTIZAGOES
COMPARTICIPAGAO ANUAL DA SEGURANCA SOCIAL

Resposta Social de Apoio Domiciliario € 244.608,58
Resposta Social de Centro Dia € 83.420,56
Cantina Social € 13.672.50

Total comparticipado €341.701,64
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COMPARTICIPACAO FAMILIAR DOS UTENTES

Resposta Social de Apoio Domiciliario € 116.585,25
Resposta Social de Centro Dia €62.291,64
Total comparticipado €178.876,89

CONTRATOS PROGRAMA
CONTRATOS PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

CELEBRADOS COM A CAMARA MUNICIPAL DO SEIXAL:

ENQUADRAMENTO/OBJECTIVO AL
ATRIBUIDO
Contrato de Desenvolvimento Social que teve por objectivo apoiar a
N . . . € 38.622,36
aquisicdo de uma viatura adaptada e de dez cadeirdes geriatricos
Contrato de Desenvolvimento Social que teve por objectivo apoiar o €3.200.00
funcionamento da Associacdo no ambito da pandemia por Covid-19 B
Plano especifico de apoio a elaboracao do Estudo Geoldgico e
Geotécnico e dos Projectos de Especialidade do Equipamento € 126.493,25
Integrado para Pessoas ldosas de Corroios
Total comparticipado € 168.315,61

OUTROS APOIOS

Donativos para a conta Lar €1.263,30
Juros das contas a prazo e ordem €76,18

Restituicao de IRS € 1.478,97
Transferéncia do Centro de Emprego €6.036,49
Quotizagao € 25.881,50

JUNTA DE FREGUESIA DE CORROIOS

Oferta de duas cadeiras para o escritério da Associagao.

Durante o ano 2020, foi cedido diverso material de proteccdo individual por parte da Camara Municipal do
Seixal, Junta de Freguesia de Corroios e UDIPSS, que se disponibilizaram a apoiar as Associacdes de
Reformados do Concelho do Seixal, fazendo um levantamento das suas necessidades e distribuindo mascaras,
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MANUTENCAO, REPARACOES E OUTROS

No decurso do exercicio em analise, foi efectuada a manutencao das instalagdes, tendo sido feitas diversas
reparagoes e substituicdo de equipamento, com vista a obtencdo de melhor rendimento laboral. Damos
especial énfase as de maior relevo:

Reparagdes das viaturas €11.939,81
Manutencdo e reparacao de equipamento €10.796.49
Aquisicao de equipamento diverso €42.963,01
Seguros das viaturas €4.994,35
Seguro de acidentes de Trabalho €7.718,55
Seguranca e Higiene no Trabalho €1.631,92
Material de Proteccao Individual €5.252,73
Embalagens descartaveis €1.220,71
PARCERIAS

As parcerias sdao aliancas estratégicas de cooperagdao mutua, que proporcionam beneficios comuns,
optimizando os resultados e permitindo uma maior abrangéncia na area de actuagao.

A AURPIC articulou em parceira com as seguintes entidades:

Camara Municipal do Seixal Unidade de Cuidados na Comunidade do Seixal
Junta de Freguesia de Corroios CNIS — Confed. Nacional Instituicdes Solidariedade
Seguranca Social de Setubal UDIPSS — Unido Distrit. Instit. Partic. Solidar. Social
Centro de Emprego do Seixal MURPI- Confederacdo e Federagao Distrital Setubal
Banco de Bens Doados Hospital Garcia Horta e hospitais de Lisboa e Setubal
Unido das Assoc. Reform. Concelho Seixal Centro de Saude de Corroios e Seixal

Rede Social do Concelho do Seixal Unidade de Cuidados Continuados

Santa Casa da Misericérdia do Seixal Policia de Seguranga Publica

Centro Paroquial de Corroios APAV (Apoio a vitima)

Farmacias: Abreu Cardoso, Universo, Nova Santa | Opticas Multivisdo, Grupo Optivisdo, Optica
Marta, Rosa e Viegas, Romana Pinto & Tavares Castanheira

Empresa Mundo dos Congelados Clinicas Dentarias: Berton e Cerejo, Master Dental
Agéncia Funeraria Paz Serena
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TRABALHO COMUNITARIO

No ano de 2020 tinhamos uma prestadora de trabalho comunitdrio na AURPIC, a cumprir um total de 320
horas. A partir de 2 de Fevereiro, por ndo se encontrarem reunidas as condi¢des de seguranga para a
prossecucao deste trabalho, foi suspensa esta actividade, devendo ser retomada logo que seja possivel.

CANDIDATURAS

PROGRAMA ADAPTAR SOCIAL +

A 14 de Maio foi publicado o Decreto-lei n2 20-D/2020 que estabelecia um sistema de incentivos a adaptag¢ao
da actividade empresarial no contexto da pandemia Covid-19, promovido pelo Instituto da Seguranga Social.
Este programa consistia na atribuicdo de um Apoio a Fundo Perdido de 80%, nas despesas de aquisicdo de
Equipamentos de Proteccdo Individual, aquisicdo de Equipamentos de Higienizacdo e consumiveis, adaptacao
dos estabelecimentos, reorganizacdo de locais de trabalho, etc.

A Instituicdo apresentou a sua candidatura, mediante as despesas elegiveis efectuadas no ano transacto,
aguardando-se o parecer da Seguranca Social

CONTRATO CEI+

Em 2020 foi celebrado um Contrato Emprego Insercdao + com uma Animadora Sécio Cultural para a valéncia
de Centro de Dia, que terminou em 16 de Junho de 2020 derivado a pandemia.

PROJECTO LAR

Relativamente ao futuro Lar, foi celebrado um contrato com a empresa Tecbau, para a realizacdao dos
Projectos de Especialidades e Projecto de Execucdo de Arquitectura de edificio para o Lar de ldosos da
AURPIC, cabendo a empresa Geocontrole a elaboracdo do Estudo Geoldgico e Geotécnico.

Em 10 de Agosto foi celebrado um Contrato Programa de Desenvolvimento Social com a Camara Municipal
do Seixal, para a concessdao de apoio especifico a elaboracdao do Estudo Geolégico e Geotécnico e dos
Projectos de Especialidades da Estrutura Residencial para Pessoas ldosas de Corroios.

Tiveram de ser feitas adaptacoes e alteracdes ao Projecto Base de Arquitectura do Lar, por forma a cumprir
o Projecto de Seguranca e a legislacdo aplicavel a este tipo de edificios.

Em 15 de Outubro foi publicado o Despacho n2 9952/202, com o aviso de abertura de candidaturas ao PARES
3.0 (Programa de Alargamento da Rede de Equipamentos Sociais), tendo como resposta elegivel a ERPI.

A Associacdo apresentou a sua candidatura através da empresa Euroset, especializada na Consultoria de
Gestdo de Candidaturas a Financiamento Publico ou Privado, que procede a elaboragdo, submissdo e
acompanhamento das mesmas, aguardando-se neste momento a avaliagdo e o parecer das entidades
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SUBSIDIOS E DESPESAS DO PROJECTO LAR

CONTA: DATA ENTIDADE VALOR PAGO SUBSIDIO
ORDEM 19/03/2020 TECBAU 18 044,10
ORDEM 14/04/2020 GEOCONTROLE 6 119,25
ORDEM 21/10/2020 TECBAU 24 058,80
ORDEM 19/10/2020 CONSERVATORIA 30,00
LAR 09/11/2020 CAMARA SEIXAL 126 493,25
LAR 13/11/2020 TECBAU 6 027,00
LAR 13/11/2020 EUROSET 922,50
LAR 10/12/2020 TECBAU 9102,00
TOTAL SUBSIDIADO 126 493,25
TOTAL PAGO 64 303,65
SALDO EM 31/12/2020 62 189,60

PAINEIS FOTOVOLTAICOS

Pretende-se instalar uma unidade fotovoltaica UPAC (Unidade de Produgdio para Autoconsumo) na cobertura
do edificio, destinada a producdo de energia eléctrica de origem fotovoltaica. Este projecto permite reduzir
significativamente os custos energéticos e econdmicos da Instituicdo.

A administracdo do condominio vai analisar e avaliar os aspectos de sustentabilidade e manutenc¢do da
cobertura do edificio e s6 depois podera dar a autorizagdo final para a sua instalacao.

A AMESEIXAL encontra-se disponivel para dar o apoio necessdrio, fazendo o acompanhamento deste
processo.

ANALISE DO PLANO DE ACTIVIDADES E ORGAMENTO PARA O ANO 2020

Objectivos propostos no Plano de Actividades para 2020 que se realizaram:

- Foi adquirida uma viatura adaptada para Centro de Dia com o apoio financeiro da Camara Municipal do
Seixal;

- Compraram-se dez cadeirdes geriatricos para a sala de Centro de Dia com o apoio financeiro da Camara
Municipal do Seixal;

- Foi solicitada a administragdao do condominio a instalagdo de uma Unidade Fotovoltaica na cobertura do
edificio;

- Deu-se continuidade a reparacdao e manutencado das viaturas da Instituicao;
- Procedeu-se a reparac¢do e manutencdo dos aparelhos de ar condicionado;

- Foi feita a revisdo e reparagao do sistema eléctrico do edificio;
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Parte dos objectivos inseridos no Plano de Actividades e Orcamento, ndo se concretizaram tal como estava
previsto. A situacdo epidemioldgica causada pela COVID-19 impediu a sua concretizacdo, tendo de se
ajustar o funcionamento da Instituicdo em conformidade com as medidas gerais e especificas de prevengao
da sua transmissao.

CONCLUSAO

2020 foi um ano sem precedentes. A Instituicdo teve de se adaptar as circunstancias adversas, mantendo o
seu trabalho e continuando a assumir os seus compromissos em prol da populacdo idosa. Neste ano
conturbado, a prestacdo dos cuidados e servicos que desenvolvemos nas Respostas Socias de Centro de Dia,
Apoio Domicilidrio e Cantina Social, tiveram um papel imprescindivel, junto daqueles que ficaram ainda mais
desprotegidos.

Neste quadro pandémico e apesar dos constrangimentos, mantivemos o objectivo de garantir a saude das
funciondrias, dos Corpos Sociais, dos utentes, associados e suas familias, adoptando medidas de prevencao
e autoproteccdo para conter a pandemia.

Agradecemos o contributo de todos aqueles que caminharam ao nosso lado durante este ano, enaltecendo
o trabalho e dedicacdo das funcionarias da Instituicdo e dos Corpos Sociais, que ddo o seu melhor em prol de

quem mais precisa.

A todos, muito obrigado!

"Saber envelhecer € a grande sabedoria da vida...”

Henri Frederic Amiel
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DEMONSTRAGAO DA POSICAO FINANCEIRA EM 31/12/2020
CONTAS A PRAZO

273.957,66 €

CONTAS A ORDEM 53.972,06 €
CONTAS LAR 110.975,96 €
DINHEIRO EM CAIXA 943,48 €
TOTAL 439.849,16 €

CONTA CORRENTE CARTAO PRIO

916,12 €

EVOLUCAO DO SALDO ANUAL DOS ULTIMOS 6 ANOS

600000

500000

400000

300000

200000

100000

0

Evolucdo Anual do Saldo

@

@

o

S
1
1
1
1
1
1
1
1
T
1
|

=== ANO

2015

2016

2017

2018

2019

2020

==0==\/ALOR

495.515,35 €

483.696,02 €

447.018,51 €

428.626,34 €

408.775,94 €

441.268,49 €
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ASSOCIAGAO UNITARIA DE REFORMADOS, PENSIONISTAS E IDOSOS DE CORROIOS

DEMONSTRACAO DE RESULTADOS - ANO DE 2020

FINANCEIROS
GASTOS
Custo Mercadorias Vendidas e Mat. Consumidas 88.484,66
Custo das Matérias Consumidas 88.484,66
Fornecimentos e Servigos Externos 90.585,22
Trabalhos Especializados 4.595,28
Vigildncia e Seguranca 620,52
Conservagdo e Reparagdo 24.331,35
Honorérios 4.200,00
Servigos Bancarios 184,98
Outros Servigos Tecnicos 0,00
Ferramentas e Utensilios Desgaste Rapido 4.377,96
Material de Escritorio 3.029,08
Artigos para Oferta 24,60
Outros 1.811,39
Eletricidade 10.369,83
Combustiveis 8.608,15
Agua 3.316,95
Outros Fluidos 2.048,34
Deslocagdes e Estadas 178,05
Rendas e Alugueres 1.006,82
Comunicagdo 2.698,20
Seguros 5.357,46
Contencioso e Notariado 2.954,46
Limpeza, Higiene e Conforto 10.379,70
Outros Fornecimentos e Servigos
Portagens e Estacionamentos 0,00
Diversos 492,10
Gastos com o Pessoal 413.728,17
Remunerag¢des do Pessoal
Vencimentos Mensais 324.208,87
Remuneragdes Adicionais 7.204,27
Indemnizagdes 0,00
Encargos Sobre Remuneragdes 72.973,40
Seguros Acid. de Trab.e Doengas Profissionais 7.657,76
Outros Gastos com Pessoal 1.683,87
Gastos de Depreciagdo e Amortizag3o 16.723,77
Ativos Fixos Tangiveis 16.723,77
Outros Gastos e Perdas 671,44
Impostos 250,44
Outros 421,00
TOTAL DE GASTOS 610.193,26

A.U.R.P.I.C. RELATORIO DE ACTIVIDADES E CONTAS | 2020

POR VALENCIAS

CENTRO DEDIA  A. DOMICILIARIO

53.090,80
53.090,80

37.073,68
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372,36
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1.680,00
110,99
0,00
2.626,78
1.817,45
14,76
949,92
6.753,01
2.582,45
2.287,09
1.321,07
53,41
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861,47
3.616,82
6.025,70
1.029,86
727,27
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49,88

270.034,16

210.393,56
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0,00
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100,18
168,40

368.897,64



ASSOCIAGAO UNITARIA DE REFORMADOS, PENSIONISTAS E IDOSOS DE CORROIOS
DEMONSTRAGAO DE RESULTADOS - ANO DE 2020

FINANCEIROS POR VALENCIAS

CENTRO DEDIA  A. DOMICILIARIO

RENDIMENTOS

Vendas 3.255,00 3.255,00 0,00

Fraldas 3.255,00 3.255,00

Prestacdes de Servigos 211.479,42 104.380,19 107.099,23

Quotizagdes 25.982,90 15.589,74 10.393,16

Festas e Bailes 300,00 180,00 120,00

Passeios e Excursdes 0,00 0,00 0,00

Buffet 5.759,90 5.759,90

Refeigdes 0,00

Alimentacdo 179.377,22 82.791,15 96.586,07

Aulas de Ginastica 59,40 59,40

Subsidios, Doagées e Legados a Exploragdo 349.217,10 97.756,52 251.460,58

Subsidios do Estado e Outros Entes Publicos

I.P.S.S. - Setubal 328.029,14 79.574,74 248.454,40

Inst. Emp. e Form. Profissional 6.036,49 3.621,89 2.414,60

Cantina Social 13.672,50 13.672,50

Autarquias 0,00 0,00 0,00

Autoridade Tributdria 1.478,97 887,38 591,59

Outros Rendimentos e Ganhos 11.724,56 10.844,56 880,00

Descontos de Pronto Pagamento Obtidos 0,00

Corregdes Relativas a Exercicios Anteriores 0,00

Imputagdo de Subsidios para Investimento 9.490,13 9.490,13

Donativos 2.200,01 1.320,01 880,00

Outros Proveitos ndo Especificados 34,42 34,42

Juros, Dividendos e Outros Rendim. Similares 53,68 32,21 21,47

Juros Obtidos 53,68 32,21 21,47
TOTAL DE RENDIMENTOS 575.729,76 216.268,47 359.461,29

RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO -34.463,50 -25.027,15 -9.436,35
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ASSOCIAGAO UNITARIA DE REFORMADOS, PENSIONISTAS E IDOSOS DE CORROIOS

BALANCETE GLOBAL DO ANO DE 2020

RENDIMENTOS C.DEDIA| A. DOMICIL.| DIVERSOS TOTAL|GASTOS C.DE DIA| A. DOMIKCIL. TOTAL
Vendas 0,00 0,00 3.255,00 3.255,00|Custo mercadorias vendidas e mat. consumidas 53.090,80 35.383,88 88.484,66
Fraldas, Resguardos e Diversos 3.255,00 3.255,00|Custo matérias consumidas 53.090,80| 35.393,86 88.484,66|
Prestaciio de Servigos 88.610,45 96.586,07 26.282,90 211.479,42| Fornecimentos e servigos externos 37.073,68 53.511,54 90.585,22
Quotizagbes 25.982,90 25.982,90| Trabalhos Especializados 275712 1.838,16 459528
Festas e Bailes 300,00 300,00} Publicidade e Propaganda 0,00
Rifas e Sorteios 0,00| vigilincia e Seguranca 372,36 248,16 62052
Passeios e Excursdes 0,00|Conservaciio e Reparagio 4.130,56 20.200,79 2433135
Telefone 0,00|Honorérios 1.680,00! 2.520,00 4.200,00
Buffet 5.759,90! 5.759,90|Servigos Bancérios 110,99 7399 184,98
RefeicBes 0,00|Ferramentas e Utensilios Desgaste Rapido 2626,78, 175118 4.37796
Alimentacio 82.791,15 96.586,07 179.377,22|Livros e Documentagio Tecnica 0,00
Higiene Pessoal 0,00|Material de Escritorio 1.817,45 121163 3.029,08
Higiene Habitacional 0,00|Artigos para Oferta 14,76 984 2460
Lavandaria 0,00|0utros 949,92 861,47 1.811,39
Diligéncias Exterior 0,00|Eletricidade 6.753,01 361682 10.369,83
Tratamento Roupa 0,00| Combustiveis 2.582,45 6.025,70 8.608,15
Aulas de Ginastica 59,40 59,40|Agua 2.287,09 1.029,86 3.316,85
Diversos 0,00|Outros Fluidos 1.321,07 727,27 204834
Deslocagdes e Estadas 5341 12464 178,05
Subsidios, Doagdes e Legados a Exploracio 97.756,52| 251.460,58 0,00 349.217,10|Rendas e Alugueres 685,31 321,51 1.006,82
Subs. Estado @ Outros Entes Publicos Comunicagio 1.618,89 1.079,31 269820
I.P.S.S. - Setubal 79.57474| 248.454,40 328.029,14|Seguros 94573 441173 5.357 46
Inst. Emp. Form. Profissional 3.621,89 2.414 60 6.036,49| Contencioso e Notariado 1.77268 1.181.78 2.954 46
Cantina Social 13.672,50! 13.672,50|Limpeza, Higiene e Conforto 415188 6.227 82 10.379,70
Autarquias 0,00| Outros Fornecimentos e Servigos
Autoridade Tributaria 887,38 591,59 1.478,97| - Portagens e Estacionamentos 0,00
- Diversos 44222 49,88 492,10
Outros Rendimentos e Ganhos 0,00 0,00 11.724,56 11.724,56
Imput. De Subs. p/Investimento 9.490,13| 9.490,13|Gastos com o Pessoal 143.694,01 270.034,16 413.728,17
Donativos Gerais 936,71 936,71 |Remuneragdes do Pessoal
Donativos C. Lar 1.263,30 1.263,30| Vencimentos Mensais 113.815,31 210.393,56 32420887
Outros 34,42 34,42 Remuneragdes Adicionais 730,16 6.474 11 7.20427
Encargos Sobre Remuneracdes 25.84599 47127 41 72.973,40
Juros, Dividendos e Outros Rend. Similares 32,21 2147 0,00 53,88|Seg Acid. de Trab.e Doengas Profissionais 2.719,00 493876 7.657,76
Juros Obtidos 3221 21,47 53,68|Outros Gastos com Pessoal 583,55 1.100,32 1.683,87
Gastos de Dep gSes @ Amortizacs: 7.034,27 9.689,50 16.723,77
Activos Fixos Tangiveis 7.034,27 9.689,50 16.72377
Outros Gastos e Perdas 402,86 268,58 671,44
Impostos 150,26 100,18 250,44
Quotizagdes 252,60 168,40 421,00
|Multas 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00
Gastos e Perdas de Financlamento 0,00 0,00 0,00
Juros suportados 0,00
)
[ TOTAL DE RECEITAS 186.399,17| 348.068,13 41.26248| 575.729,76 T DE TOS 241.205,62| 368.897.684| 610.193,26
iy DO EXERCICIO -34.463,50
DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS A ST o
2 4 =58
Dinheiro em Caixa 233543 A Direcgéo
Depésitos a Ordem 22.349,60
Depésitos a Prazo 403.941 31 O Tesoureiro
Saido para o Més Seguinte  428.626,34 O Conselho Fiscal




ASSOCIACAO UNITARIA DE REFORMADOS, PENSIONISTAS E IDOSOS DE CORROIOS

DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS

Saldos em 01/01/2020

Caixa
Bancos

Depdsitos a Ordem

Aplicagdes Financeiras

Saldos em 31/12/2020

Caixa

Bancos
Depésitos a Ordem

Aplicac¢oes Financeiras

Numerdrio

Novo Banco

Novo Banco-C/Lar

Novo Banco ¢/45285
Novo Banco — Lar ¢/9866

Novo Banco ¢/7975

TOTAL

Numerdrio

Novo Banco

Novo Banco-C/Lar

Novo Banco ¢/45285

Novo Banco — Lar ¢/6103 3559

TOTAL

A.U.R.P.I.C. RELATORIO DE ACTIVIDADES E CONTAS | 2020

2.317,20

5.530,60

61.180,26

303.957,66
5.790,22

30.000,00

408.775,94

943,48

53.972,06

91.975,96

273.957,66

15.000,00

439.849,16




