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INTRODUÇÃO 

Conforme o estabelecido nos Estatutos, os Corpos Sociais da AURPIC apresentam o Relatório de Actividades 

e Contas relativo ao exercício de 2021, submetendo-o à aprovação e votação da Assembleia Geral. 

 

NOTA PRÉVIA 

Este Relatório é uma breve síntese das principais iniciativas levadas a cabo em 2021, propostas no Plano de 

Actividades e Orçamento, complementadas com as respectivas demonstrações financeiras e contabilísticas. 

Este foi mais um ano de constrangimentos e desafios que condicionaram a concretização de parte dos 

objectivos previstos, exigindo da parte da Instituição grande capacidade de resposta. 

Apesar do quadro pandémico se manter, a AURPIC adaptou-se gradualmente às novas circunstâncias,  

criando condições para continuar a prestar o apoio aos idosos e associados, num momento de grande 

exigência. 

Assim, além do Plano de Contingência em vigor, houve uma adaptação de espaços, adopção de medidas de 

controle da pandemia, limitação de contactos e monotorização dos utentes, nomeadamente os mais 

desprotegidos e aqueles que não possuem famílias de retaguarda.  Foi igualmente cumprido o plano de 

vacinação das colaboradoras e dos dirigentes, fundamental para o bem estar de todos.  

Nas Respostas Socias de Apoio Domiciliário, Centro de Dia e Cantina Social, foram adotadas medidas 

especificas para mitigar a pandemia, reduzindo assim o risco de contágio. Estas medidas aplicaram-se 

também no atendimento aos associados e no acesso aos espaços da Associação, sendo por isso 

determinantes para evitar surtos de Covid 19, que poderiam pôr em causa a prestação dos nossos serviços. 

Tudo isto permitiu manter e dar continuidade à nossa missão com toda a segurança, contando sempre com 

o empenho e resiliência das funcionárias e dos Corpos Sociais.  

 

Os constantes avanços e retrocessos na economia, reflectiram-se também no Terceiro Sector, agravando a 

situação das IPSS e tornando-as mais vulneráveis.  As Instituições do viram-se a braços com o aumento das 

suas despesas, nomeadamente na aquisição de material de protecção individual, que acentuou ainda mais 

o seu défice mensal. 

Esta vulnerabilidade financeira foi colmatada com recurso a apoios do Estado, numa clara tentativa de 

recuperação económica.  

Em 2021 candidatámos-mos a Medidas de Apoio, para garantir a sustentabilidade financeira da Associação, 

assegurando o funcionamento das nossas valências e a manutenção dos postos de trabalho. Contámos 

também com os apoios financeiros e logísticos das nossas autarquias, da Segurança Social, de outras 

entidades. 

 

1 



 

A.U.R.P.I.C. RELATÓRIO DE ACTIVIDADES E CONTAS | 2021 

 

Assim, o ano 2021 ficou aquém do esperado e muitos dos objectivos inseridos no Plano de Actividades e 

Orçamento acabaram por não se cumprir. 

Apesar de todos os condicionalismos, tentámos sempre contornar os obstáculos, nunca deixando de 

acreditar na nossa Missão, esperando poder retomar todas as nossas iniciativas, com certeza e confiança, 

acreditando num futuro mais promissor. 

 

RESPOSTAS SOCIAIS 

CENTRO DE DIA 

 
O Centro de Dia é uma Resposta Social, desenvolvida em equipamento, que consiste na prestação de 

serviços que contribuem para a manutenção das pessoas no seu meio habitual de vida, visando a promoção 

da autonomia e a prevenção de situações de dependência ou o seu agravamento. 

 

A 29-09-1994 foi celebrado um Acordo de Cooperação Típico com a Segurança Social, renovado a 

11/11/2019, para 50 utentes. Esta valência tem capacidade para 100 utentes.  

 

A procura de um Centro de Dia pode dever-se a razões familiares, sociais, reabilitação física ou psíquica e 

solidão. As pessoas recorrem a estas estruturas para permanecerem várias horas durante o dia, por motivos 

sociais e/ou de saúde, adiando a integração em outras respostas, nomeadamente a da institucionalização.  

 

A Resposta Social funciona de 2ª-Feira a Sábado, excepto feriados, das 08h00 às 18h30, prestando os 

cuidados aos utentes: 

• Fornecimento de refeições (pequeno-almoço, almoço, lanche); 

• Higiene Pessoal concretizada na instituição 

• Tratamento de Roupa (1vx/semana); 

• Animação Sociocultural/Socialização (2ªFeira a 6ªFeira) 

• Transporte (facultativo) 

• Diligências 
 

Verificou-se que os utentes que frequentaram o Centro de Dia são na maioria dependentes parciais, com 

grandes dificuldades a nível da mobilidade e apresentam patologias a nível neurológico e psicológico 

(segundo Relatórios Clínicos).  Contudo o estado de dependência tendencialmente encontra-se em 

aceleração e agravamento dos sintomas, uma vez, que devido à pandemia de COVID-19, muitos utentes 

permaneceram em domicílio e os contactos intergeracionais foram diminutos, contribuindo assim para um 

elevado grau de dependência.  

 

A comparticipação familiar teve por base a circular n.º 4 da Segurança Social. Assim verificamos ao longo 

do ano de 2021: 
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• Valor da comparticipação mensal da Segurança Social por utente: € 125,57 

 

• O Artigo 5º da Portaria nº 85-A/2020, de 3 de Abril, estipula que “nas situações em que seja 

necessário domiciliar o Apoio prestado pelos Centros de Dia, cuja atividade foi suspensa, por força 

da situação epidemiológica da COVID-19, o montante da comparticipação financeira da Segurança 

Social é majorado no valor correspondente à diferença da comparticipação da Resposta Social de 

Centro de Dia para a de Serviço de Apoio Domiciliário, até ao limite máximo de 100%”. 

 

• Média do somatório de todas as comparticipações familiares dos utentes em Dezembro de 2021 

seria de € 232,41 

 

• O valor da comparticipação / mensalidade máxima praticada consoante o Estudo Economico € 

402,16 

 

• Até 31 de Dezembro de 2021 tínhamos 24 utentes inscritos, dos quais 18 do género feminino e 6 

género masculino, nas seguintes faixas etárias: 
 

Grupo etário Homens Mulheres 

35 aos 49 anos 0 1 

50 aos 59 anos 0 1 

60 aos 64 anos 0 2 

65 aos 64 anos 0 0 

70 aos 74 anos 2 2 

75 aos 79 anos 2 2 

80 aos 84 anos 0 5 

85 aos 89 anos 0 0 

90 aos 94 anos 0 0 

95 aos 99 anos 2 5 

> 100 anos 0 0 

Total 6 18 

Informação retirada da Carta Social 2021 

 

Quanto à  permanência dos utentes verifica-se que se encontram desde a data de admissão, na sua maioria 

entre os 5 e 10 anos na Resposta Social de Centro de Dia. 
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Utentes a Frequentar a Resposta por Tempo de 
Permanência  

  
>=0 e <1 mês 8  

>=1 e <3 m 0  

>=3 e <6 m   0  

>=1 ano e <2 anos 0  

>=2 e <3 anos 3  

>=3 e <4 anos  0  

 >=5 e <10 anos    9  

>=10 e <15anos  3  

 >=15 anos 1  

Total 24  

Informação retirada da Carta Social 2021 

 

Frequências dos utentes 

Verificamos pela leitura do gráfico seguinte, que no ano de 2021, realizaram-se 8 admissões e  14 saídas na 

Resposta de Centro de Dia. Não foi possível devido aos constrangimentos da resposta atingir o número do 

acordo de cooperação. 

 

 

 

Frequências da RS, na plataforma da Segurança Social – 2021 

Óbito Transf. RS Melhorou Outro

Jan.2021 27 23 0 20 0 1 X 1 X X 01/02/2021

Fev.2021 26 24 0 18 0 1 X X 1 X 02/03/2021

Mar.2021 25 25 0 18 0 1 X X X 1 01/04/2021

Abr.2021 24 26 0 17 0 3 X 1 1 1 03/05/2021

Mai.2021 21 29 0 15 0 0 14/06/2021

Jun.2021 21 29 0 9 0 0 02/07/2021

Jul.2021 24 26 0 3 1 X 1 X X 02/08/2021

Ago.2021 26 24 0 3 1 02/09/2021

Set.2021 26 24 0 0 1 X X X 1 01/10/2021

Out.2021 26 24 0 1 1 X 1 X X 02/11/2021

Nov.2021 27 23 0 2 2 X 1 X 1 02/12/2021

Dez.2021 27 23 0 2 3 X 2 X 1 03/12/2021

Saídas
MOTIVO DA SAÍDA Data de Envio 

SS

Frequências mensais - Centro de Dia

Mês/ Ano
Vagas 

Ocupadas

Vagas 

Cativas

Ausências 

Transitórias
AdmissõesDomiciliados
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Gráfico ilustrativo  

 

 

ANIMAÇÃO SOCIOCULTURAL 
 

Esta análise reflete o período compreendido desde 01 de Janeiro a 31 de Dezembro de 2021, na AURPIC.  

 

As atividades de animação propostas no Plano de Atividades de 2021 deveriam decorrer ao longo de todo 

o ano, mas devido à situação de pandemia da Covid-19, não foram concretizadas, uma vez que a Instituição 

esteve encerrada de 17 de Março de 2020 a 02 de Junho de 2021, não sendo possível dinamizar as 

atividades no domicílio dos utentes.   

 

Como tal, o cumprimento do plano não foi concretizado, uma vez, que para além da suspensão da resposta 

a retoma dos serviços verificou-se por grupos e de forma faseada, limitando assim a aplicação do mesmo. 

 

No entanto a partir de 18 de outubro de 2021, o grupo ficou completo e foi possível desenvolver atividades 

previstas no plano de trabalho: 

 
Nota: Plano semanal elaborado em exclusivo para a AURPIC. Estas intervenções podem sofrer alterações, de acordo, com a sobreposição de outras atividades 
comemorativas. 
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Houve ainda necessidade de reorganização da Planificação, calendarizando outras atividades não previstas 
e concretizadas. 

As atividades foram dinamizadas pela Equipa Técnica em conjunto com a Equipa de CD, uma vez. 

    
 
 

APOIO DOMICILIÁRIO 

 
Esta Resposta Social consiste na prestação de cuidados individualizados e personalizados no domicílio a 

indivíduos e famílias quando, por motivo de doença, deficiência ou outro impedimento, não possam 

assegurar temporária ou permanentemente, a satisfação das necessidades básicas e/ou as atividades da 

vida diária.  

 

Em 29/08/1996 foi celebrado Acordo de Cooperação com Segurança Social para a valência de Apoio 

Domiciliário, tendo sido o mesmo renovado a 29/11/2004. 

 

Atualmente temos 66 utentes, sendo 46 utentes abrangidos por Acordo típico comparticipados pela 

Segurança Social a 100% (com serviços de segunda-feira a sexta-feira ou de segunda-feira a sábado), e 20 

utentes por Acordo atípico, comparticipados a 150% (com serviços de segunda-feira a domingo). 

 

Os serviços prestados: 

• Alimentação; 

• Higiene Pessoal; 

• Higiene Habitacional (escrever o resto); 

• Tratamento de Roupa 

• Outros (ministração da medicação e/ou preparação da terapêutica, diligências) 

 

A comparticipação familiar teve por base a circular n.º 4 da Segurança Social, assim verificamos ao longo do 

ano de 2021: 

 

• Valor da comparticipação mensal da Segurança Social por utente: passou de 284,66€ para 294,90€ 

para 46 utentes. 

• Valor da comparticipação mensal da Segurança Social por utente em alargado: passou de 426,98€ 

para 442,35€. 
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Totalizando em 2021 um aumento de 5,5%. 

 

• Média do somatório de todas as comparticipações familiares dos utentes em Dezembro de 2021 foi 

de € 244,04 

 

• O valor da comparticipação / mensalidade máxima praticada consoante o Estudo Economico € 

465,78 

 

 

• Até 31 de Dezembro de 2021 tínhamos 60 utentes inscritos (100% - 41 / 150% - 19), dos quais 39 do 

género feminino e 21 género masculino, nas seguintes faixas etárias: 

 

Grupo etário Homens Mulheres 
 

  
35 aos 49 anos 0 2  

50 aos 59 anos 0 0  

60 aos 64 anos 2 2  

65 aos 69 anos 2 1  

70 aos 74 anos 1 1  

75 aos 79 anos 1 5  

80 aos 84 anos 7 9  

85 aos 89 anos 2 11  

90 aos 94 anos 4 5  

95 aos 99 anos 2 3  

> 100 anos 0 0  

Total 21 39  

Informação retirada da Carta Social 2021 

 

 

 

 

 

Quanto à permanência dos utentes verifica-se que se encontram desde a data de admissão, na sua maioria 

entre os 5 e 10 anos na Resposta Social de Apoio Domiciliário, sem contabilizar as admissões: 
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Utentes a Frequentar a Resposta por 
Tempo de Permanência 

 

  
>=0 e <1 mês 28  

>=1 e <3 m 0  

>=3 e <6 m   4  

>=6 m e <1 ano 4  

>=1 ano e <2 anos 4  

>=2 e <3 anos 1  

>=3 e <4 anos  6  

 >=4 e <5 anos    3  

 >=5 e <10 anos    7  

>=10 e <15anos  3  

 >=15 anos 0  

Nº total de utentes 60  

Informação retirada da Carta Social 2021 

 

Frequências dos utentes 

O Apoio Domiciliário no ano 2021 não teve lista de espera e não se atingiu o número total de utentes em 

acordo (66). 

Foram registadas 29 admissões (que se mantiveram até 31-12-2021, porque foram registadas mais 

admissões ao longo do ano) e 43 saídas, o motivo foi na sua maioria a Institucionalização em Lar Lucrativo 

ou por óbito.  

 

Frequências da RS, na plataforma da Segurança Social – 2021 

Óbito Transf. RS Melhorou Outro

Jan.2020 52 0 3 5 02/02/2021

Fev.2020 51 0 3 5 02/03/2021

Mar.2020 49 0 1 4 01/04/2021

Abr.2020 55 0 10 7 03/05/2021

Mai.2020 54 0 6 3 16/06/2021

Jun.2020 53 0 2 3 02/07/2021

Jul.2020 55 0 5 4 03/08/2021

Ago.2020 55 3 4 2 02/09/2021

Set.2020 56 0 3 1 06/10/2021

Out.2020 61 0 3 2 02/11/2021

Nov.2020 62 0 3 3 06/12/2021

Dez.2020 63 2 4 2 04/12/2021

Frequências mensais - Apoio Domiciliário
Motivo

Mês/ Ano
Vagas 

Ocupadas

Vagas 

Cativas

Ausências 

Transitórias
Admissões Saídas

Data de 

Envio SS
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Gráfico ilustrativo  

 

 

 

CANTINA SOCIAL 

 

O Protocolo de Colaboração celebrado com o Instituto da Segurança Social no âmbito da Convenção da Rede Solidária 

de Cantinas Sociais para o Programa de Emergência Alimentar foi renovado, e desde então a AURPIC tem sido uma 

instituição de referência, que presta diariamente apoio alimentar.  

Este protocolo permite distribuir até a um máximo de 22 refeições diárias, para consumo no domicílio, sendo a 

comparticipação da Segurança Social de € 2,50 por cada refeição e a comparticipação do utente a custo zero. Em 

2021 foram fornecidas pela AURPIC 5072 refeições. 

Os critérios para aceder a este apoio alimentar, foram estabelecidos pelo Instituto da Segurança Social e os deveres 

e direitos constam no Regulamento Interno da Cantina Social, o qual está acessível e é disponibilizado a todos os 

candidatos.   

 

Os beneficiários são encaminhados pela Técnica responsável de Apoio Social da Segurança Social da Amora e pela 

equipa do CAPA (Centro de Assistência Paroquial de Amora) responsável pelo RSI (Rendimento Social de Inserção) 

na freguesia de Corroios. 
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Tabela de ocupação de Cantina Social - 2021 

Meses Agregados Pessoas Refeições Mensais 

Janeiro 10 13 442 

  Fevereiro 12 15 420 

Março 10 13 461 

Abril 10 13 430 

Maio 10 13 436 

Junho 11 14 421 

Julho 10 13 423 

Agosto 9 12 400 

Setembro 9 12 398 

Outubro 9 12 424 

Novembro 8 11 402 

Dezembro 8 11 415 

TOTAL 5072 

 

A INTERVENÇÃO PSICO-SOCIAL DA EQUIPA TÉCNICA 

 

Ao longo do ano de 2021, a Equipa Técnica, realizou semanalmente (às 4ª-Feiras) atendimentos sociais, 

perfazendo um total de cerca de 108 atendimentos (aproximadamente) (com marcação prévia). Para além 

dos atendimentos realizados no dia estipulado, ocorreu com frequência, situações de intervenção imediata, 

realizando assim o atendimento fora dos dias estipulados, não sendo os mesmos contabilizados. 

 

A maioria dos atendimentos são provenientes de encaminhamentos do Hospital Garcia de Orta (Serviço 

Social) e outros Hospitais Públicos, Unidades de Reabilitação, Segurança Social, Junta de Freguesia de 

Corroios, Centro de Saúde de Corroios e Miratejo, entre outros organismos. 

 

Para além dos atendimentos sociais, realizámos posteriormente visitas domiciliárias para análise das 

candidaturas e ainda concretizamos visitas domiciliárias multidisciplinares em parceria Segurança Social, 

Centro de Saúde de Corroios, PSP, entre outras entidades. 

 

Houve ainda visitas que foram desmarcadas devido aos constrangimentos da pandemia que posteriormente 

foram remarcadas. Contudo as visitas de emergência social foram sempre asseguradas pela Equipa Técnica.  

 

Houve ainda por parte da Equipa Técnica, necessidade de continuar a dar resposta aos pedidos de ajuda, 

adotando medidas de intervenção alternativas, tais como, contactos telefónicos de maior frequência e 

comunicação através do correio eletrónico.  

No ano de 2021, foram muitos os desafios apresentados à Equipa Técnica, nomeadamente, a nível da 

reorganização dos Recursos Humanos. 

10 



 

A.U.R.P.I.C. RELATÓRIO DE ACTIVIDADES E CONTAS | 2021 

  

 

A gestão de Recursos Humanos é sempre difícil numa organização, ainda para mais, num ano atípico como 

este que enfrentámos devido à pandemia de COVID-19, contudo, existiram outros constrangimentos que 

implicaram a ausência prolongada de elementos, nomeadamente no setor da Resposta Social de Apoio 

Domiciliário, onde se verifica um absentismo grande face ao número de efetivos necessários em acordo.   

 

Sempre que se justificou, a Equipa Técnica realizou reuniões com as colaboradoras da Instituição, assim 

como, reuniões com a Direção da AURPIC. 

 

ASSOCIADOS 

Total de Associados em 31 de Dezembro de 2021: 

Associados admitidos 32 

Associados desistentes/eliminados/falecidos 73 

Associados efectivos: 2449 

Associados auxiliares: 296 

Total de associados: 2745 
 

 

Tal como nos anos anteriores, durante o mês de Setembro estiveram abertas as inscrições para a admissão 

de associados não reformados, residentes na freguesia de Corroios. Mediante a apresentação do cartão de 

associado e as respectivas cotas em dia, os associados beneficiam de descontos em clinicas, farmácias, e 

outros. 

 

 

ACTIVIDADES 

As actividades de cariz cultural, recreativo e desportivo previstas para 2021, não se realizaram devido aos 

condicionalismos provocados pela pandemia.  

 

 

ACÇÕES FORMATIVAS: 

A Formação Profissional tem por objectivo a aquisição de conhecimentos e capacidades, necessários ao 
bom desempenho de determinada tarefa ou profissão, fomentando a aquisição de competências 
profissionais.  

Num ano ainda marcado pela pandemia e com uma grande taxa de absentismo a verificar-se nos recursos 
humanos, o plano de formação profissional  foi adaptado às circunstâncias. 
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ACÇÕES FORMATIVAS REALIZADAS EM 2021: 

ENTIDADE 

FORMADORA 

TIPO DE 
FORMAÇÃO 

Nº 
PARTICiP. 

DESIGNAÇÃO DA FORMAÇÃO Nº DE 
HORAS 

 
Câmara Municipal do Seixal 

 

Acção de 
Formação 
Presencial  

 
4 

Aprender a viver com o Covid 19, 
Higiene e Segurança Alimentar e 

Nutrição 

 
2h 

Unitate (Associação de 
Desenvolvimento da Economia 

Social) 
 

 
Workshop  

Online  

 
3 
 

Horários, ferias, faltas, folgas e 
retribuições 

 
3h 

 

SUBSÍDIOS, DONATIVOS E QUOTIZAÇÕES 

COMPARTICIPAÇÃO ANUAL DA SEGURANÇA SOCIAL 

Resposta Social de Apoio Domiciliário 
 

248.606.13 

Resposta Social de Centro Dia 
 

77.753.26 

  Cantina Social 
 

12.687.50 

Total comparticipado  

 

339.046.89 

 

COMPARTICIPAÇÃO FAMILIAR DOS UTENTES 

Resposta Social de Apoio Domiciliário 
 

€ 138.522.69 

Resposta Social de Centro Dia 
 

 € 45.250.81 

 

Total comparticipado 

 

€ 183.773.50 

 

OUTROS APOIOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

Donativos para a conta Lar  € 500.00 

Juros das contas a prazo e ordem  € 2.38 

Restituição de IRS € 1.525.50 

Restituição de IVA € 67.32 

Transferência do Centro de Emprego  € 9.646.80 

Quotização dos Associados € 26.067.00 

Subsidio Câmara M. Seixal Covid 19 € 3.250.00 

Donativo Pingo Doce Bairro Feliz € 999.99 

Subsidio Adaptar Social + 2020 € 3.999.60 
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MANUTENÇÃO, REPARAÇÕES E OUTROS 

No ano de 2021, efectuou-se a manutenção das instalações, tendo sido feitas diversas reparações e 
substituição de equipamento existente, entre as quais destacamos: 

 

Reparações das viaturas € 14.663.44 

Manutenção e reparação de equipamento  € 4.777.39 

Aquisição de equipamento diverso € 1.161.89 

Assistência Técnica Informática € 4.478.55 

Seguros das viaturas  € 4.743.44 

Seguro de acidentes de Trabalho  € 7.505.99 

Segurança e Higiene no Trabalho  € 973.87 

Material de Protecção Individual € 10.101.06 

Embalagens descartáveis  € 1.441.98 

Candidatura Veículos Eléctricos - Euroset € 922.50 

 

PARCERIAS 

As parcerias são acordos de cooperação e confiança mútua, que beneficiam ambas as partes, colaborando 

entre si para alcançar objetivos comuns com responsabilidades partilhadas, alargando assim a sua área de 

abrangência. 

Em 2021 AURPIC articulou em parceira com as seguintes entidades: 

Câmara Municipal do Seixal Unidade de Cuidados na Comunidade do Seixal 
 

Junta de Freguesia de Corroios CNIS – Confed. Nacional Instituições  Solidariedade  
 

Segurança Social de Setúbal 
 

UDIPSS – União Distrit. Instit. Partic. Solidar. Social 

Centro de Emprego do Seixal 
 

MURPI- Confederação e Federação Distrital Setúbal 

Banco de Bens Doados 
 

Hospital Garcia Horta e hospitais de Lisboa e Setúbal 

União das Assoc. Reform. Concelho Seixal 
 

Centro de Saúde de Corroios e Seixal 

Rede Social do Concelho do Seixal 
 

Unidade de Cuidados Continuados 

Santa Casa da Misericórdia do Seixal 
 

Polícia de Segurança Pública 

Centro Paroquial de Corroios 
 

APAV (Apoio à vítima) 

Farmácias: Abreu Cardoso, Universo, Nova Santa 
Marta, Rosa e Viegas, Romana Pinto & Tavares 
 

Ópticas Multivisão, Grupo Optivisão, Óptica 
Castanheira 

Empresa Mundo dos Congelados 
 

Clinicas Dentárias:  Berton e Cerejo, Master Dental 

Agência Funerária Paz Serena 
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TRABALHO COMUNITÁRIO 

Em 2021 não houve prestação de trabalho comunitário na Instituição derivado à pandemia. 

 

CANDIDATURAS 

PROGRAMA ADAPTAR SOCIAL + 

No ano passado, o  Governo decidiu reativar o Programa Adaptar Social +, com vista ao reforço do apoio ao 

Sector Social e Solidário,  nas despesas de aquisição de Equipamentos de Protecção Individual.  A AURPIC 

formalizou a sua candidatura ao referido Programa, mas o pedido foi indeferido uma vez que a nossa 

Instituição não se enquadrava nas tipologias elegíveis.  

 

CANDIDATURA CEI+ 

Em 2021 foram admitidas duas funcionárias ao abrigo da Medida  Contrato Emprego Inserção +, através 

do Instituto do Emprego e Formação Profissional do Seixal. Este projecto  tem a duração de um ano e 

permite  integrar beneficiários do Rendimento Social de Inserção no mercado de trabalho, sendo benéfico 

para a Instituição e contribuindo para uma melhor prestação de serviços à comunidade. 

 

 

INICIATIVA DE NATAL EDP COMERCIAL 

Em Dezembro candidatámos-mos à Iniciativa de Natal EDP Comercial, destinada a apoiar Instituições com 

medidas que promovessem a melhoraria da sua eficiência energética, numa perspectiva de optimizar os 

serviços prestados aos utentes e à comunidade. Neste contexto, concorremos para a aquisição de uma 

máquina de lavar roupa industrial, incluída no Plano de Actividades e Orçamento, tendo sido atribuído à 

nossa candidatura um apoio no montante de € 736.00.  

 

PROGRAMA BAIRRO FELIZ 

Formalizámos uma candidatura ao Programa Bairro Feliz, uma iniciativa dos Supermercados Pingo Doce. 

Neste concurso, cada entidade participava com uma causa que valorizasse o seu Bairro. A AURPIC concorreu 

na área do Apoio Social e Cidadania, para promover a melhoria contínua da prestação do apoio à população 

idosa da freguesia, através da aquisição de um computador portátil para os serviços administrativos. A nossa 

Causa foi a mais votada, tendo sido atribuído € 999,99.  
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MOBILIDADE VERDE SOCIAL 

No âmbito do PRR (Programa de Recuperação e Resiliência), surgiu o Programa Mobilidade Verde Social, 

destinado a Entidades da Economia Social e Solidária, tendo por objectivo apoiar a aquisição de viaturas 

eléctricas.  A Associação elaborou uma candidatura através da empresa Euroset, para compra de um veículo 

eléctrico Ligeiro de Mercadorias com transformação, para transporte de refeições e outros produtos na 

valência  de Apoio  Domiciliário. A  mesma foi  aprovada,  tendo sido  atribuído  um  subsidio de  no  valor 

de 

€ 25.000.00.  

 

PROJECTO LAR 

Após a candidatura elaborada pela empresa Euroset ao Programa PARES 3.0 (Programa de Alargamento da 

Rede de Esquipamentos Sociais – 3ª Geração), a Instituição foi notificada pela Segurança Social, com uma 

Intenção de Indeferimento. O fundamento apresentado justificou-se por a nossa candidatura não reunir os 

requisitos necessários, nomeadamente o alvará de licença ou autorização de construção emitido pela 

Autarquia. 

Nestes termos, a Direcção  decidiu apresentar uma contestação ao indeferimento, a qual também não foi 

aceite.  

Neste momento, estão abertas as candidaturas ao PRR RE-C03-i01 – Requalificação e Alargamento da Rede 

de Equipamentos e Respostas Sociais, tendo já sido emitido o parecer do CLASS (Conselho Local de Ação 

Social do Seixal) relativamente ao nosso projeto. 

 

 

SUBSÍDIOS E DESPESAS DO PROJECTO LAR 

 

 

 

 

 

 

PAINÉIS FOTOVOLTAICOS 

Continuamos a aguardar autorização da administração do condomínio para instalar os Painéis Fotovoltaicos 

na  cobertura do edifício. 

                        VALOR EXISTENTE:                € 62.189,60 

CONTA: DATA ENTIDADE VALOR PAGO SUBSIDIO 

LAR 12/02/2021 MMDRAFT € 42.102,90  

     

SALDO EM 31/12/2021         € 20.086,70 
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ANÁLISE DO PLANO DE ACTIVIDADES E ORÇAMENTO PARA O ANO 2021: 

 

Objectivos propostos no Plano de Actividades para 2021 que se realizaram: 

- Foi solicitada à administração do condomínio a instalação de uma Unidade Fotovoltaica na cobertura do 

edifício; 

- Deu-se continuidade à reparação e manutenção das viaturas da Instituição; 

- Procedeu-se à reparação e manutenção dos aparelhos de ar condicionado; 

- Continuação da revisão e reparação do sistema eléctrico do edifício. 

 

Parte dos objectivos inseridos no Plano de Actividades e Orçamento, não se concretizaram tal como 

estava previsto. 

 

CONCLUSÃO 

Num ano em que fomos postos à prova e independentemente dos desafios com que nos deparámos, 

mantivemos-mos determinados em continuar a cumprir o nosso propósito como Instituição de 

Solidariedade Social, no apoio à população idosa da freguesia de Corroios. 

 

Agradecemos o contributo de todos aqueles que nos ajudaram a concretizar os nossos objetivos, 

enaltecendo o esforço, empenho e dedicação demonstrados pelas funcionárias da Instituição e o espirito 

de voluntariado dos Corpos Sociais, que em conjunto dão o seu melhor em prol dos mais necessitados. 
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