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❖ INTRODUÇÃO 

 

O Relatório de Actividades e Contas tem como objetivo fornecer aos associados todas as informações 

pertinentes relativas ao ano em análise, incluindo a prestação de contas por meio das demonstrações 

contabilísticas e financeiras.  

O documento apresentado nesta Assembleia Geral, detalha a estratégia adotada e a concretização dos 

objetivos propostos no Plano de Actividades e Orçamento, bem como os recursos mobilizados para 

alcançar tais metas, complementado com um Relatório de Actividades, que resume de forma clara e 

concisa as diversas áreas de atuação da nossa Instituição no cumprimento da sua missão. 

Este relatório dá uma visão clara da situação financeira da AURPIC, comparando os resultados obtidos 

com períodos anteriores e com as metas estabelecidas, ajudando a identificar riscos financeiros e 

permitindo que se tomem medidas proativas para mitigá-los, sendo uma ferramenta essencial para uma 

gestão eficaz e para a sustentabilidade da Instituição. 

 

Após a sua aprovação, o documento será divulgado, enviado aos organismos competentes e publicado 

no site da Associação. 

 

❖ ENQUADRAMENTO 

IPSS - Instituições Particulares de Solidariedade Social 

 

As Associações de Solidariedade Social são pessoas coletivas de tipo associativo, de direito privado, 

constituídas com o propósito de dar expressão organizada ao dever moral de justiça e de solidariedade, 

contribuindo para a efetivação dos direitos sociais dos cidadãos e promovendo acções que visam ajudar 

aqueles que estão em situação de vulnerabilidade ou exclusão social 

A solidariedade social é um princípio fundamental que procura garantir que todos os indivíduos, 

independentemente de sua origem, condição econômica ou social, tenham acesso a recursos, 

contribuindo para a redução das desigualdades, promovendo a criação de uma sociedade mais coesa e 

solidária e eliminando as barreiras que impedem o acesso igualitário a direitos e oportunidades. 

 

 

Neste contexto, as IPSS estabelecem uma relação de proximidade com a comunidade envolvente, 

procurando dar resposta a situações de emergência social através da prestação de bens e serviços e 

assumindo especial importância na criação e manutenção de postos de trabalho.  
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Apesar dos desafios enfrentados ao longo deste ano, continuámos focados em cumprir os objetivos 

estabelecidos, mantendo o nosso compromisso de envidar todos os esforços na defesa dos direitos dos 

reformados, pensionistas e idosos da nossa freguesia. 

 

 

❖ RESPOSTAS SOCIAIS 

CENTRO DE DIA 

 

O Centro de Dia é uma Resposta Social, desenvolvida em equipamento, que consiste na prestação de 
serviços que contribuem para a manutenção das pessoas no seu meio habitual de vida, visando a 
promoção da autonomia e a prevenção de situações de dependência ou o seu agravamento. 

A 29-09-1994 foi celebrado um Acordo de Cooperação Típico com a Segurança Social, renovado a 
11/11/2019, para 50 utentes. Esta valência tem capacidade para 100 utentes. 

A procura de um Centro de Dia pode dever-se a razões familiares, sociais, reabilitação física ou psíquica 
e solidão. As pessoas recorrem a estas estruturas para permanecerem várias horas durante o dia, por 
motivos sociais e/ou de saúde, adiando a integração em outras respostas, nomeadamente a da 
institucionalização. 

 

A 09 de Novembro de 2022, recebemos a visita de acompanhamento por parte do Núcleo das Respostas 
Sociais do Centro Distrital de Setúbal na qualidade da Drª Ana Paula Caldeira e da Drª Marinela Rodrigues, 
em 2024 houve alteração da equipa, mas até ao momento não foi comunicado.  

 

Neste sentido e de acordo com as orientações resultantes da visita de acompanhamento, foi atualizado 
e aprovado pela Direcção da AURPIC o novo Regulamento Interno de Centro de Dia. Durante o ano de 
2024, a nossa resposta funcionou no 1º andar do edifício, local onde é possível proporcionar o melhor 
bem-estar a todos os utentes e cumprir as regras de higiene e segurança, evitando assim 
constrangimentos de combate a pandemia (COVID-19), mantendo ainda durante o período sazonal as 
máscaras. 

 

 

Em 2024, a resposta social funcionou de 2ª-Feira a 6ª-Feira exceto feriados, das 08h00 às 18h00, 

prestando os cuidados aos utentes: 

 

• Fornecimento de refeições (pequeno-almoço, almoço, lanche); 

• Higiene Pessoal concretizada na instituição; 
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• Tratamento de Roupa (1vx/semana); 

• Animação Sociocultural/Socialização (2ªFeira a 6ªFeira); 

• Transporte (facultativo). 

 

Verificou-se que os utentes que frequentaram o Centro de Dia são na maioria dependentes parciais, com 

grandes dificuldades a nível da mobilidade e apresentam patologias a nível neurológico e psicológico 

(segundo Relatórios Clínicos). Consideramos que ao longo do tempo as pessoas que procuram esta 

resposta apresentam cada vez mais problemas de saúde mental o que se torna um desafio para toda a 

equipa, assim como cada vez mais denotamos que a população que nos procura apresenta idade inferior 

a 65 anos. 

Assim verificamos ao longo do ano de 2024: 

• Valor da comparticipação mensal da Segurança Social por utente: 162,37€ (valor resultante do 

aumento) / Valor anual da Segurança Social na Resposta Social: 82.582,16€; 

• Média do somatório de todas as comparticipações familiares dos utentes em Dezembro de 2024 foi de 

269,75€, sendo a mensalidade mais baixa em dezembro de 40,81€ e a mais alta de 446,46€; 

• O valor da comparticipação / mensalidade máxima praticada consoante o Estudo Economico 446,46€. 

 

Frequências dos utentes 

 

Verificamos pela leitura do gráfico seguinte, que no ano de 2024, realizaram-se 14 admissões e 13 saídas 

na Resposta de Centro de Dia, bem como constatámos que não foi possível atingir o número do acordo 

de cooperação, devido aos seguintes constrangimentos: 

 

 

• Atualmente as famílias procuram alternativas institucionais de longa duração (ERPI / Lar Privado); 

• Grau de dependência superior para consideração da resposta social de Centro de Dia; 

• Desinteresse das famílias pela proposta de comparticipação, uma vez, que o conceito de agregado 

familiar é abrangente a todos os elementos que partilhem domicílio (por mais de 30 dias), o que altera 

o valor da mensalidade. 
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❖ ANIMAÇÃO SOCIOCULTURAL NA AURPIC 

 

O objetivo primordial de um Centro de Dia é manter, desenvolver ou melhorar as funções físicas e/ou 

mentais do idoso, tendo como áreas fundamentais de intervenção a manutenção da saúde, a realização 

das actividades de vida diária e a interação social. 

A animação sociocultural, no âmbito do trabalho com idosos, deve ser bem pensada e bem estruturada, 

uma vez que esta população tem características muito específicas. Numa primeira etapa, é importante 

conhecer o grupo com que se interage e, a partir daí, pensar nas actividades mais apropriadas para o 

mesmo, contribuindo “para uma valorização pessoal, tendo como desiderato central a autoestima e a 

participação comprometida com um bem-estar individual e coletivo”. 

 

A animação sociocultural para idosos pode-se dividir em sete níveis, todos estes fundamentais e que se 

complementam entre si, sendo eles: Animação física ou motora, Animação cognitiva, Animação através 

da expressão plástica, Animação através da comunicação, Animação associada ao desenvolvimento 

pessoal e social, Animação lúdica e Animação comunitária. 

 

Actividades Semanais 

A Animação como parte integrante do quotidiano da AURPIC e dos nossos utentes, pretendeu contribuir 

para a melhoria da qualidade de vida dos utentes que frequentaram a resposta social de Centro de Dia. 

 

Privado 
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Assim, consideramos que a animação sociocultural é uma modalidade de intervenção em todos os 

campos da vida dos idosos, sendo um estímulo permanente para as capacidades mental, física e afetiva, 

actuando como facilitadora do acesso a uma vida mais ativa e criativa, melhorando as relações de 

comunicação com os outros, gerando uma melhor preparação para a vida em comunidade e 

desenvolvendo a autonomia pessoal. 

Antes do planeamento das actividades a desenvolver com os utentes foi necessário cumprir o 

planeamento semanal das actividades, as actividades semanais trabalham em conjunto todos os fatores 

psicomotores, e por áreas de intervenção: actividades física e motora; actividades de estimulação 

cognitiva e estimulação sensorial. 

 

Projetos em 2024: 

• O “Projeto Leitura em Roda” (Câmara Municipal do Seixal – Biblioteca Municipal do Seixal); 

• Mantivemos parcerias intergeracionais, como foi o caso do Projeto “Conhecer com Estória” com a 

Escola Básica do Alto do Moinho; 

• Actividades esporádicas com a Escola Básica de Corroios; 

• No último trimestre do ano, concretizamos uma parceria com a Casa da Cerca (em Almada), actividades 

diversas quer no âmbito da história e cultura, botânica, artes plásticas e de desenvolvimento tecnológico. 

 

Mantivemos as actividades: 

• Acções de sensibilização da PSP 

• Praia Sénior (Verão de 2024) 

• Conversas sobre saúde (Farmácia Bento Lino) 

• Visitas à Galeria de Corroios 

No decorrer de 2024, conseguimos criar o site Institucional tornando o mesmo mais apelativo para quem 

nos procura / visita, ao longo do ano de 2024, fomos enriquecendo o nosso conteúdo digital. 

Ao longo do ano de 2024, para além do mapa de actividades partilhado mensalmente realizamos a 

partilha mensal do Jornal de Centro de Dia, onde se apresenta as actividades concretizadas, de acordo 

com o Relatório de Avaliação do Grau de Satisfação, 100% dos utentes / familiares consideram este 

documento importante e necessário. 

 

❖ APOIO DOMICILIÁRIO 

Esta Resposta Social consiste na prestação de cuidados individualizados e personalizados no domicílio a 

indivíduos e famílias quando, por motivo de doença, deficiência ou outro impedimento, não possam  



 

 

 

8 

 

assegurar temporária ou permanentemente, a satisfação das necessidades básicas e/ou as actividades 

da vida diária. 

Em 29/08/1996 foi celebrado Acordo de Cooperação com Segurança Social para a valência de Apoio 

Domiciliário, tendo sido o mesmo renovado a 29/11/2004. 

A 09 de Novembro de 2022, recebemos a visita de acompanhamento por parte do Núcleo das Respostas 

Sociais do Centro Distrital de Setúbal na qualidade da Drª Ana Paula Caldeira e da Drª Marinela Rodrigues, 

em 2024 houve alteração da equipa, mas até ao momento não foi comunicada e não recebemos em 

2024 a visita de acompanhamento. 

Atualmente temos 66 utentes, sendo 46 utentes abrangidos por Acordo típico comparticipados pela 

Segurança Social a 100% (com serviços de segunda-feira a sexta-feira ou de segunda-feira a sábado), e 

20 utentes por Acordo atípico, comparticipados a 150% (com serviços de segunda-feira a domingo). 

Os serviços prestados: 

 

• Alimentação; 

• Higiene Pessoal; 

• Higiene Habitacional (estritamente necessária à natureza dos cuidados prestados); 

• Tratamento de Roupa; 

• Outros (ministração da medicação e/ou preparação da terapêutica, diligências). 

 

A comparticipação familiar teve por base a circular n.º 4 da Segurança Social, assim verificamos ao longo 

do ano de 2024: 

 

• Valor da comparticipação mensal da Segurança Social por utente: 344,28 € para 46 utentes e 516,42€ 

para 20 utentes em alargado. Valor anual da Seg. Social na Resposta Social: 302.811,33€; 

• Média do somatório de todas as comparticipações familiares dos utentes em Dezembro de foi de 

284,87€. Sendo a mensalidade mais baixa de 76,02€ e a mais alta de 550,97€; 

• O valor da comparticipação / mensalidade máxima praticada consoante o Estudo Economico 550,97€. 

 

Frequências dos utentes 

O Apoio Domiciliário no ano 2024 não teve lista de espera e não se atingiu o número total de utentes em 

acordo (66). Não foi possível atingir o número do acordo de cooperação, devido aos seguintes 

constrangimentos: 
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• Atualmente as famílias procuram alternativas institucionais de longa duração (ERPI / Lar Privado); 

• Desinteresse das famílias pela proposta de comparticipação, uma vez, que o conceito de agregado 

familiar é abrangente a todos os elementos que partilhem domicílio (por mais de 30 dias), o que altera 

o valor da mensalidade. 
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Foram registadas 31 admissões (dos quais dia 18 se mantiveram até 31-12-2024) e 33 saídas. O motivo 

das saídas ao contrário do ano anterior que registou a maioria das saídas devido a Institucionalização em 

Lar Privado, este ano verificou-se um número acentuado no registo de óbitos. 

 

 

❖ CANTINA SOCIAL  

 

O Protocolo de Colaboração celebrado com o Instituto da Segurança Social no âmbito da Convenção da Rede 

Solidária de Cantinas Sociais para o Programa de Emergência Alimentar foi renovado, e desde então a AURPIC 

tem sido como sempre uma instituição de referência, que presta diariamente apoio alimentar. 

 

Este protocolo permite distribuir até a um máximo de 15 refeições diárias, para consumo no domicílio, sendo a 

comparticipação da Segurança Social de 3,75€ por cada refeição e a comparticipação do utente a custo zero. 

Houve em 2024, atrasos no pagamento da comparticipação da Segurança Social, até novembro de 2024 foi 

recebido 14 255,00 €. Em 2024 foram fornecidas pela AURPIC cerca de 3748 refeições. 

Os critérios para aceder a este apoio alimentar, foram estabelecidos pelo Instituto da Segurança Social e os 

deveres e direitos constam no Regulamento Interno da Cantina Social, o qual está acessível e é disponibilizado a 

todos os candidatos. 

Os beneficiários são encaminhados pela Técnica responsável de Apoio Social da Segurança Social da Amora e pela 

equipa do CAPA (Centro de Assistência Paroquial de Amora) responsável pelo RSI (Rendimento Social de Inserção) 

na freguesia de Corroios. 

 

Privado 
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❖ EQUIPA TÉCNICA 

 

No último século verificaram-se alterações demográficas que se traduzem na modificação e inversão das 

pirâmides etárias, refletindo o crescente envelhecimento da população, que colocam às famílias, à sociedade em 

geral e em particular a todas as entidades púbicas e privadas com responsabilidade social, enormes desafios. 

A necessidade de enfrentar positivamente estes desafios, impele-nos a desenvolver respostas sociais integradas 

em complementaridade com outras acções/intervenções que contribuam para um aumento da qualidade de vida 

das pessoas idosas e um envelhecimento activo e saudável, minimizando situações de isolamento e 

vulnerabilidade social. 

Consideramos assim como princípio fundamental da nossa intervenção diária que envelhecer com qualidade, 

prolongando a autonomia e a independência, constitui um imperativo e uma responsabilidade individual e 

coletiva. 
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Assumimos como objetivos principais da nossa intervenção social: 

 

• Contribuir para o bem-estar, qualidade de vida e promoção da saúde das pessoas idosas, numa perspetiva 

biopsicossocial; 

• Promover serviços centrados na pessoa idosa, nas suas necessidades, expectativas, gostos e preferências 

pessoais; 

• Fomentar a participação ativa e inclusiva das pessoas idosas na promoção da sua saúde, 

autonomia e independência, como membros de uma família e de uma comunidade. 

 

 

 

❖ ASSOCIADOS 

Contagem de Associados em 31 de Dezembro de 2024: 

 

 

 

 

 

 

CONSIGNAÇÃO DE IRS 

Fazer a consignação de 1% do IRS liquidado não tem custos para o contribuinte, por isso este gesto 

solidário é gratuito. Realizar esse procedimento significa que essa parcela do IRS é retirada ao Estado e 

entregue a uma entidade beneficiária.  

Os associados podem apoiar a Associação através da Consignação do IRS, bastando selecionar a AURPIC  

NIF - 501483080 na Listagem de Entidades autorizadas a beneficiar da consignação, disponível no portal 

das Finanças. 

Associados

Associados efectivos: Associados auxiliares:

Associados admitidos 44 

Associados desistentes/eliminados/falecidos 67 

Associados efectivos: 2460 

Associados auxiliares: 223 

Total de associados: 2683 
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❖ ACTIVIDADES 

As actividades recreativas, lúdicas e desportivas são fundamentais para promover a interação social, a 

partilha de experiências e o bem-estar, prevenindo a degeneração cognitiva. 

 

No exercício de 2024 realizaram-se a seguintes actividades: 

 

CULTURAIS E RECREATIVAS 
  
 

 Actuações do Grupo Coral Instrumental “Os Sempre Jovens” 

 Actuações do Grupo de Teatro “As Andorinhas”  

 Aniversário da A.U.R.P.I.C.  

 Comemorações do 25 de Abril  

 Passeios  

 Colónia de férias  

 Dia Municipal do Idoso  

Mês do Idoso  

Festa de S. Martinho  

Festa de Natal do Reformado 

Baile da Pinha  

Bailes convívio aos sábados 

Quermesse das Festas de Corroios  

 
DESPORTIVAS 
 

Aulas de hidroginástica na Piscina Municipal de Corroios 

Seixalíadas e Agita Seixal 

Aulas de ginástica sénior AURPIC  

Caminhadas 

União das Associações de Reformados Pensionistas e Idosos do Concelho do Seixal – Encontro 

de Grupos Corais das Associações e Almoço de Reformados Pensionistas e Idosos na Qta. da 

Marialva, oferecido pela Câmara M. Seixal 

Piquenicão Distrit. Feder. MURPI  

Piquenicão Naci. Confed. MURPI  

 

 

❖ ACÇÕES DE FORMAÇÃO 

A formação profissional proporciona o desenvolvimento de habilidades específicas, que são 

essenciais para o desempenho eficaz em uma determinada função ou setor. A formação contínua 

permite que os profissionais se tornem mais produtivos e eficientes, sendo um investimento  
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valioso que beneficia os indivíduos e fomenta a eficiência organizacional. 

 

ACÇÕES FORMATIVAS REALIZADAS EM 2024: 

ENTIDADE 

FORMADORA 

Nº 
PARTI

CiP. 

DESIGNAÇÃO DA FORMAÇÃO Nº DE 
HORAS 

UDIPSS 1 Compromisso de Cooperação para o Setor Social e 
Solidário 

2:30 

ACES Almada-Seixal 4 Cuidar em casa a pessoa com demência 30:00 

UDIPSS - Porto 1 Processos Individuais nas Respostas Sociais __ 

GeroSAD 1 Visitas de Acompanhamento da Seg. Social - Respostas 
Sociais 

2:00 

Entreajuda 2 Formação Excel 10:00 

Entreajuda 5 Cuidados à Pessoa Idosa com Diabetes 3:00 

UDIPSS - Porto 1 Comparticipações familiares / utente: da Teoria à Prática 6:00 

UDIPSS - Setúbal 3 Cuidados e procedimentos para Ajudantes de Acção 
Direta 

12:00 

ACES Almada-Seixa 2 Curso Cuidar com C maiúsculo __ 

UDIPSS - Setúbal 1 Requisitos legais para o exercício das funções de 

Coordenação e de Direção Técnica 
3:00 

 

 

❖ RECURSOS HUMANOS 

 

Os recursos humanos desempenham um papel crucial numa empresa. O seu compromisso, 
competências e dedicação, são fundamentais para alcançar os objetivos organizacionais num ambiente 
de trabalho produtivo e saudável, contribuindo para o sucesso organizacional.  

 

No contexto dos contratos laborais, em 2024 foram admitidas nove funcionárias com Contrato de 
Trabalho a Termo Certo, tendo-se desvinculado da Associação onze funcionárias, no decorrer do ano 
transacto. 
 

Os serviços de Higiene, Segurança e Medicina no Trabalho obrigatórios por lei, continuaram a ser 
assegurados pela empresa Servinecra. 
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❖ COMUNICAÇÃO E IMAGEM  

 

Mantivemos o site da Instituição actualizado através da publicação das várias iniciativas levadas a cabo, 
bem como dos serviços que prestamos e dos protocolos que celebramos com diversas entidades.  Para 
aceder, basta consultar www.aurpic.pt. A Associação dispõe também de uma página no Facebook, 
Aurpic Animação. 

 

❖ SUBSÍDIOS E DONATIVOS  

 

COMPARTICIPAÇÃO ANUAL DA SEGURANÇA SOCIAL 

Resposta Social de Apoio Domiciliário 
 

€ 302.811,33 

Resposta Social de Centro Dia 
 

€ 82.582,16 

  Cantina Social 
 

€ 14.821,50 

Total comparticipado  
 

€ 400.214,99 

 

COMPARTICIPAÇÃO FAMILIAR DOS UTENTES 

Resposta Social de Apoio Domiciliário 
 

€ 200.627,06  

Resposta Social de Centro Dia 
 

 € 105.850,75 

 

Total comparticipado 

 

€ 306.477,81    

 

OUTROS APOIOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Consignação de IRS à Instituição  € 2.306,49   

Donativo Preço Certo € 500,00 

Juros conta a prazo € 7.468.31 

Juros Conta Lar € 1.006,73 

Quotização dos Associados € 31.591,50  

Reembolso de IVA € 7.972,47 

Subsídio Anual Câmara M. Seixal € 3.500,00   

Subsídio Câmara M. Seixal Viatura Eléctrica € 10.645,40 

Transferência do Centro de Emprego     € 3.240,96   

http://www.aurpic.pt/
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❖ INSTALACÇÕES E EQUIPAMENTO 

No ano de 2024 deu-se continuidade à manutenção das instalações e à reparação e substituição de 
equipamento.  

Foram feitas algumas aquisições, das quais destacamos as seguintes: 

 

Aquisição de equipamento diverso € 7.505,26   

Assistência Técnica Informática € 5.159.85    

Higiene e limpeza € 9.446,38 

Manutenção e reparação de equipamento  € 7.733,77  

Material de Protecção Individual € 2.947,52 

Reparações das viaturas € 26.587,80 

Seguro de Acidentes de Trabalho  € 14.129,93 

Seguros das viaturas  € 6.322,77    

 

❖ PARCERIAS 

Parcerias são colaborações entre duas ou mais partes que se unem para alcançar objetivos 

comuns. Elas podem ocorrer em diversos contextos e geralmente envolvem a troca de recursos, 

conhecimentos e habilidades, permitindo que as partes envolvidas se beneficiem mutuamente e 

potencializem os seus resultados.  

Em 2024 a AURPIC articulou em parceira com diversas entidades: 

Câmara Municipal do Seixal Unidade de Cuidados na Comunidade do Seixal 
 

Junta de Freguesia de Corroios CNIS – Confed. Nacional Instituições Solidariedade  
 

Segurança Social de Setúbal 
 

UDIPSS – União Distrit. Instit. Partic. Solidar. Social 

Centro de Emprego do Seixal 
 

MURPI- Confederação e Federação Distrital Setúbal 

Banco de Bens Doados 
 

Hospital Garcia Horta e hospitais de Lisboa e Setúbal 

União das Assoc. Reform. Concelho Seixal 
 

Centro de Saúde de Corroios e Seixal 

Rede Social do Concelho do Seixal 
 

Unidade de Cuidados Continuados 

Santa Casa da Misericórdia do Seixal 
 

Polícia de Segurança Pública 

Centro Paroquial de Corroios 
 

APAV (Apoio à vítima) 

http://cnis.pt/
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Farmácias: Abreu Cardoso, Universo, Nova Santa 
Marta, Rosa e Viegas, Romana Pinto & Tavares 
 

Ópticas Multivisão, Grupo Optivisão, Óptica 
Castanheira 

Empresa Mundo dos Congelados 
 

Clínicas Dentárias:  Berton e Cerejo, Master Dental 

Agência Funerária Paz Serena 
 

Clínica Fisioponto 

 

 

❖ CANDIDATURAS  

CENTRO DE EMPREGO DO SEIXAL 

Em 2024 não foram feitas candidaturas ao Centro de Emprego do Seixal. 
 

 

PROGRAMA BAIRRO FELIZ 

 Em 2024 foram submetidas candidaturas ao Programa Bairro Feliz em três lojas Pingo Doce: 

 

Após a avaliação pelo júri, nenhuma das Causas foi selecionada. 

 

MOBILIDADE VERDE SOCIAL 

Relativamente ao PRR (Programa de Recuperação e Resiliência) Mobilidade Verde Social, no âmbito do 
processo de análise de elegibilidade da nossa candidatura, foi solicitada pela Segurança Social 
informação e documentação adicional. Em Janeiro de 2025 foi recebida notificação de deferimento do 
nosso pedido de Saldo Final, tendo sido atribuído o montante em falta para conclusão da candidatura, 
no valor de € 7.500,00. 

 

POSTO DE CARREGAMENTO 

No que concerne à candidatura ao Posto de Carregamento de veículos eléctricos para a Mobilidade Verde 

Social, continuamos a aguardar deferimento da Segurança Social para atribuição do respectivo subsídio.  

 

LOJA CAUSA 

Parque Luso Corroios Aquisição de uma máquina de secar roupa e um micro-ondas 

Corroios Aquisição de um portátil 

Sta. Marta de Corroios Aquisição de dois cadeirões geriátricos e uma cadeira de rodas 
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❖ PROJECTO LAR 

Continuaremos a envidar todos os esforços em colaboração com a Câmara Municipal do Seixal e a Junta 
de Freguesia de Corroios para que o projeto do Lar se torne realidade. Esta interacção está pendente por 
inércia da mesma, na regularização do terreno onde vai ser construído o Lar.  

 

❖ ANÁLISE DO PLANO DE ACTIVIDADES E ORÇAMENTO PARA O ANO 2024: 

 

Objectivos propostos no Plano de Actividades para 2024 que se realizaram: 

- Aquisição de uma máquina de lavar roupa semi-industrial; 

- Aquisição de um monitor e um teclado; 

- Continuação da reparação geral das carrinhas; 

- Reparação e manutenção dos aparelhos de ar condicionado; 

- Montagem do sistema de carregamento para carrinhas eléctricas; 

- Elaboração de inquéritos de satisfação aos utentes de Centro de Dia e Apoio Domiciliário; 

- Assistência técnica informática; 

- Acções de Formação Melhoria Continua 

 

Alguns dos objectivos inseridos no Plano de Actividades e Orçamento não se realizaram. 

 

❖ CONCLUSÃO 

Concluída a análise do presente Relatório, queremos expressar os nossos mais sinceros agradecimentos 

pelo trabalho voluntário realizado pelos Corpos Sociais, pela dedicação e empenho das funcionárias, 

agradecendo também a todos os que nos apoiaram ao longo desta jornada.  
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